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انتشــار شــماره 2 مجلــه ایــده بــه تــوان خلاقیــت مصــادف شــد بــا ایــام روحانــی شــهادت امــام 
ســوم شــیعیان حضــرت امــام حســین )ع( و یــاران باوفــای ایشــان کــه بدینوســیله ایــن ایــام رو 
از طــرف بچــه هــای مجلــه ایــده بــه تــوان خلاقیــت بــه همــه شــما عزیــزان تســلیت مــی گــم 
و از همــه التمــاس دعــا داریــم .امــا چیــزی کــه خیلــی مهمــه و قصــد دارم در قســمت ســخن 
ســردبیر بــا شــما در میــان بــذارم اینــه کــه ایــن روزهــا همــه در حــال شــور و تکاپــو هســتن و 
در قســمت هــای مختلــف شــهرها ایســتگاه هــای صلواتــی مختلفــی برپــا میشــن کــه پذیــرای 

محبــان و دوســتاداران اهــل بیــت هســتن.
ــد  ــت خواهن ــهیدان دریاف ــالار ش ــرور و س ــون رو از س ــی اجرش ــتگاه های ــن ایس ــا چنی مطمئن
کــرد ولــی برخــی مســایل وجــود داره کــه رعایتشــون باعــث میشــه مــا هــم از خــوان کــرم 

اهــل بیــت بهــره منــد باقــی بمونیــم.
یکــی اینکــه عزیــزان در ایــن ایــام ســعی بفرمایــن حتمــا بــا خودشــون لیــوان بهداشــتی همــراه 
داشــته باشــن تــا در صورتــی کــه بخــوان در ایــن ایســتگاه هــا پذایرایــی بشــن، ســلامت خــود 
ــا و  ــوان ه ــرات لی ــی از مض ــال همگ ــر ح ــه.به ه ــظ بش ــایرین حف ــن س ــوده و همچنی و خان

ظــروف یکبــار مصــرف اطــلاع داریــم.
نکتــه دیگــه اینکــه اگــر از ایــن ظــروف و لیــوان هــای یکبــار مصــرف  اســتفاده شــد، حتمــا 
ــزول  ــن فصــل کــه ان شــاء ا... شــاهد ن ــا در ای ــم ت ــه بندازی اونهــارو داخــل ســطل هــای زبال
ــه  ــت بقی ــباب زحم ــر،  اس ــا و معاب ــوب ه ــدن ج ــر ش ــا پ ــم بود،ب ــم خواهی ــی ه ــت اله رحم
ــون  ــه بچــه هــای خودم ــه مهــم رو ب ــن نکت ــم و ای ــت رو فراهــم نکنی دوســت داران اهــل بی

ــاد بدیــم. هــم ی
ــد.  ــد کنی ــون بهــره من ــت رو از دعاهــای خوبت ــوان خلاقی ــه ت ــده ب ــه ای ــدوارم گــروه مجل امی

ــد شــما ارادتمن
محمدرضا حقی
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ایــده به تــوان خلاقیت
ــید ندیش بیا ن  ــا یت ها رویا ــش  آفرین ــه  ب
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در قســمت هــای قبــل در مــورد اینکــه طــرح کســب و کار 
ــای  ــن مزای ــد و همچنی ــی کن ــی م ــه کارهای ــت و چ چیس
نوشــتن یــک طــرح کســب و کار بــه تفصیــل صحبــت 
کردیــم.در ایــن قســمت کــه در واقــع قســمت ســوم بحــث 
ــرح  ــوع ط ــه ن ــت، س ــب و کار اس ــرح کس ــم ط ــیار مه بس
ــورد  ــیم و در م ــی شناس ــم م ــا ه ــی را ب ــب و کار اصل کس
اینکــه چگونــه از اشــتباهات رایــج در نوشــتن طــرح کســب 
و کار اجتنــاب کنیــم مطالبــی در خــور توجــه را در شــماره 
ــذا تقاضــا داریــم همچنــان  بعــدی عنــوان خواهیــم نمود.ل
ــل را  ــب قب ــه مطال ــوده و چنانچ ــال نم ــب را دنب ــن مطال ای
ــش  ــی پی ــل یعن ــای قب ــماره ه ــد، ش ــوده ای ــوش نم فرام
ــت  ــوان خلاقی ــه ت ــده ب ــه ای ــک مجل ــماره ی ــماره و ش ش
ــد. ــاره مطالعــه بفرمایی قســمت طــرح کســب و کار را دوب

طرح کسب و کار چیست؟
قسمت سوم

شناخت سه نوع طرح کسب و کار
همانطــور کــه در مطالــب قبــل دیدیــم، طــرح هــای کســب و کار را مــی توان 
بــه اشــکال گوناگونــی تهیــه کــرد. در واقــع بــه انــدازه کســب و کارهــا مــی 
تــوان طــرح هــای مختلــف نوشــت و یــک فرصــت غالــب یــا محتوایــی کــه 
همــه مــوارد را پوشــش دهــد وجــود نــدارد. انــواع دیگــر طــرح هــای کســب 
و کار از قبیــل طــرح هــای اســتراتژیک ، طــرح هــای ســرمایه گــذاری، طــرح 
هــای گســترش کســب و کار، طــرح هــای عملیاتــی ، برنامــه هــای ســالانه، 
طــرح هــای داخلــی، برنامــه هــای رشــد ، طــرح هــای محصــول و طــرح هــای 

امــکان ســنجی، تنهــا شــمار اندکــی از مــوارد بســیار هســتند.
نــوع طــرح کســب و کاری کــه مــی نویســید، بســتگی بــه ایــن مســئله دارد 
ــما  ــق ش ــت دقی ــد و موقعی ــد آم ــل خواه ــه عم ــتفاده ای از آن ب ــه اس ــه چ ک
چیســت. ظاهــر ، محتــوا و تعــداد صفحــات طــرح کســب و کار بســتگی بــه 
تاکیــدی دارد کــه طــرح شــما بــر قســمت هــای مختلــف کســب و کارتــان 
ــول باشــد،  ــال اگــر هــدف طــرح شــما فراهــم آوردن پ ــرای مث مــی نمایــد. ب
تیــم مدیریــت بــرای ســرمایه گــذاران بســیار مهــم خواهــد بــود. ایــن در حالــی 
ــت بیشــتری دارد.  ــی شــما از نظــر بانکــداران اهمی اســت کــه تاریخچــه مال
در صورتــی کــه بــه دنبــال یــک طــرح کســب و کار داخلــی باشــید، نیــازی 
ــورد نظــر  ــن م ــه مفصــل پیشــینه شــرکت نیســت، چــرا کــه مخاطبی ــه ارائ ب
شــما از قبــل بــا آن آشــنایی دارنــد. هــدف طــرح بــر تعــداد صفحــات آن نیــز 

اثــر میگــذارد. اگــر بــه دنبــال کســب میلیــون هــا دلار باشــید، بهتــر اســت 
ــد  ــات متقاع ــه و اطلاع ــات پرداخت ــه جزئی ــل ب ــور مفص ــه ط ــما ب ــرح ش ط
کننــده کاملــی ارائــه نمایــد. از ســوی دیگــر، اگــر طــرح شــما بــرای مقاصــد 
ــی  ــه م ــک کســب و کار موجــود، تهی ــت ی ــر مدیری داخــل ســازمانی، نظی
شــود، یــک طــرح خلاصــه و کوتــاه کافــی اســت. بــه خاطــر داشــته 
ــی باشــد  ــر از تعدادصفحــات م ــم ت ــده شــدن مه ــت خوان باشــید کــه قابلی
ــداد  ــح اع ــور توضی ــه منظ ــداول ب ــا و ج ــودار ه ــاز، از نم ــورت نی . در ص
ــه منظــور نشــان دادن  ــر ب ــوده و از عکــس و تصاوی ــتفاده نم ــا اس و داده ه
ــد. ــره بگیری ــره به ــه وغی ــای نمون ــت ه ــولات، فهرس ــا ، محص ــکان ه ام

ــی  ــب و کار م ــای کس ــرح ه ــه ط ــی ک ــای متنوع ــام کاربرده ــم تم علیرغ
تواننــد داشــته باشــند، مــوارد مشــترک فــراوان در آنهــا وجــود دارنــد، نظیــر 
اهــداف کســب و کار ، نیمــرخ محصــول و مشــتری، تجزیــه و تحلیــل بــازار 
، برنامــه بــازار یابــی، پیــش بینــی هــای جریــان نقدینگــی، پروفرماهــا، یــک 
ــه کســب و کار، در صــورت  ــن کــه چگون ــرآوردی اســت از ای ــا ب پروفرم
دســتیابی بــه مفروضــات مشــخص، عمــل خواهــد کــرد . ایــن مفروضــات 
کــه در برنامــه مالــی خلــق مــی شــوند مبنــای پیــش بینــی هــای مالــی مــی 
باشــند. طــر ح هــای کســب و کار را مــی تــوان بــه ســه گــروه عمــده تقســیم 

کــرد: 
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طرح کسب و کار آغازین	 
طرح کسب و  کار کامل	 
طرح کسب و کار داخلی	 

طرح کسب و کار آغازین
هــم  کوچــک  طــرح  آن  بــه  گاهــا 
ــن  ــرح آغازی ــک ط ــود. ی ــی ش ــه م گفت
ــرای تعریــف گامهــای مــور  ــا ب ، عموم
نیــاز ، بــرای آغــاز بــه فعالیــت یــک 
ــن  ــه کار مــی رود. ای ــد ب شــرکت جدی
طــرح هــا تقریبــا ۱۰صفحــه بــوده و بــه 
عنــوان یــک نقطــه شــروع ارزشــمند 
بــرای نوشــتن یــک طــرح کامــل در 
ــن  ــک طــرح آغازی ــی باشــد. ی ــده م آین
یــک  ســریع  آزمــودن  منظــور  بــه   ،
و  کســب  زمینــه  در  جدیــد  مفهــوم 
ــرمایه  ــک س ــه ی ــنجش علاق ــا س کار ی
گــذار، مــورد اســتفاده قــرار مــی گیــرد. 
ــری  ــح مختص ــامل توضی ــرح ش ــن ط ای

هایــی مرتبــط بــوده، صحافــی شــود و خوانــدن 
ــز آســان باشــد. آن نی

طرح کسب و کار داخلی
یــک طــرح کســب و کار داخلــی بــه منظــور کســب 
منابــع از داخــل شــرکت نوشــته مــی شــود. منظــور از 
نوشــتن آن، برنامــه ریــزی بــرای رشــد، یــک محصــول 
جذیــد و توســعه کســب و کار می باشــد. در ابتــدا این 
ــک بخــش از کســب و کار متمرکــز  ــر ی ــا ب طــرح ه
مــی شــوند. ایــن طــرح هــا ، همچنیــن بــرای بــه روز 
کــردن کســب و کار نوشــته مــی شــوند. بــرای مثــال 
، اگــر بــازار شــما بــه ســرعت در حــال تغییــر باشــد، 
شــما مجبوریــد کــه طــرح کســب و کارتــان را ســال 
ــه روز  ــه ب ــی ماهان ــا حت ــار و ی ــه ســال ، ســالی دوب ب
ــی  ــرای اســتفاده داخل ــط ب ــا فق ــن طــرح ه ــد. ای کنی
تهیــه مــی شــوند و بنابرایــن مــی تواننــد کمتــر از ۲۰ 
ــتر  ــی بیش ــه و حت ــتر از ۴۰ صفح ــا بیش ــه و ی صفح
ــه اهــداف  ــدا صفحــات آن کامــلا بســته ب باشــند. تع
آن مــی باشــد . طــرح هــای داخلــی بــه بررســی دقیــق 
پیشــینه شــرکت و یــا تیــم اجرایــی آن نمــی پردازنــد.

پیــش بینــی هــای مالــی ایــن طــرح هــا فقــط محــدود 
بــه واحــد یــا بخشــی از ســازمان اســتکه برنامــه بــرای 
ــات  ــت جزیی ــه دق ــچ وج ــه هی ــود و ب ــی ش ــته م نوش
آنهــا بــه پــای طــرح هــای کســب و کمــار اســتاندارد 
نمــی رســد . طــرح هــای داخلــی، اگــر چــه بــه 
ــان  ــه جری ــر و ارائ ــربه س ــه س ــل نقط ــه و تحلی تجزی
ای  تزازنامــه  آن  در  امــا  پردازنــد،  مــی  نقدینگــی 
ــدارد  ــود ن ــد، وج ــی نمای ــش بین ــال پی ــا ۵ س ــه ۳ت ک
ــد.                                                                                                                                             ــی باش ــاده م ــدودی س ــا ح ــرح ت ــن ط ــب ای قال
ــه  ــما از چ ــب و کار ش ــه کس ــر از اینک ــرف نظ  ص
جایگاهــی برخــوردار اســت، شــما فرصتهایــی بــرای 
ــن  ــی تامی ــر در پ ــد. اگ ــی داری ــرح داخل ــتن ط نوش
مالــی بیشــتر هســتید، ســرمایه گــذاران یــا بانــک هــا 
ــن  ــد. همچنی ــه روز شــده شــما دارن ــه طــرح ب ــاز ب نی
اگــر شــرکت شــما محصــول جدیــدی معرفــی کــرده 
ــازار مــی  ــدی از ب ــه گوشــه جدی ــا در حــال ورود ب ی
باشــد، شــما نیــاز بــه یــک طــرح کســب و کار 

ــد. ــی داری داخل

از شــرکت و اهــداف آن، کالا یــا خدمــات ارائــه 
ــازار،  ــر ب ــورد نظ ــای م ــه ه ــتری و گوش ــده، مش ش
ــی  ــور مال ــی و ام ــم اجرای ــازار، تی ــای ب ــتراتژی ه اس
مــی باشــد. امــور مالــی نیــز ، تخمیــن فــروش، 
صورتحســاب ســود و زیــان و جریــان نقدینگــی را 
فقــط بــرای یکســال اول در بــر مــی گیــرد. ایــن 
ــل مــی شــود.                                                                                                                                              ــی تکمی ــا یــک خلاصــه اجرای طــرح ب
 هرگــز از طــرح کســب و کار آغازیــن بــه جــای 
ــل از  ــد. قب ــل اســتفاده نکنی طــرح کســب و کار کام
فرســتادن طــرح بــه شــرکت ســرمایه گــذار، اطمینــان 
حاصــل کنیــد کــه آیــا آنهــا نیــازی بــه طــرح کســب 
ــب  ــرح کس ــی ط ــدف اصل ــر، ه ــا خی ــد ی و کار دارن
ــه ای  ــه خلاص ــت از ارائ ــارت اس ــن، عب و کار آغازی
ــروری  ــودن م ــم نم ــق فراه ــب و کار ، از طری از کس
خلاصــه بــر رســالت شــرکت، رمــوز موفقیــت آن، و 
تجزیــه و تحلیــل بــازار و نقطــه ســربه ســر . ایــن طــرح 
ــده  ــا ای ــه آی ــنجش اینک ــرای س ــت ب ــی اس ــزار خوب اب
شــما ارزش کســب و کاری دارد یــا خیــر) پاســخ بــه 
ــک  ــا ی ــا آی ــی اســت، ام ــده خوب ــن ســوال کــه »ای ای
کســب و کار هــم هســت؟«(. امــا طــرح کســب 
ــرای  ــی ب ــت کاف ــچ وجــه از دق ــه هی ــن ب و کار آغازی

اداره یــک کســب و کار برخــوردار نیســت.

طرح کسب و کار کامل
ــزی  ــان چی ــع هم ــل در واق ــب وکار کام ــرح کس ط
ــی  ــب و کار م ــرح کس ــم ط ــه اس ــردم ب ــه م ــت ک اس
ــوع از طــرح هــا ، گاهــی طــرح  ــن ن ــه ای شناســند. ب
هــای کاری نیــز گفتــه مــی شــود، چــرا کــه بــه 
ــته  ــب و کار نوش ــی یک کس ــدن واقع ــور چرخان منظ
ــا ۴۰  میشــوند. یک طــرح کســب و کار کامــل ۲۰ ت
ــه  ــامل بیانی ــن، ش ــرح آغازی ــر ط ــوده و نظی ــه ب صفح
مأموریــت ، توضیحــی از شــرکت و اهــداف آن، کالا 
یــا خدمــات آن، مشــتری و گوشــه هــای مــورد نظــر 
ــی،  ــه اجرای ــی، برنام ــازار ، اســتراتژی هــای بازاریاب ب
ــا ایــن  ــم مدیریــت و مباحــث مالــی، مــی باشــد. ب تی
تفــاوت کــه وضعیــت مالــی بــرای ۳ تــا ۵ ســال پیــش 
بینــی شــده و شــرح دقیــق تــری از تیــم اجرایــی، 
ــه  ــان، ارائ ــران و کارکن ــدی مدی شــامل اعضــای کلی
مــی شــود. ایــن طــرح همچنیــن بــه طــور دقیــق 
شــرکت،  فــروش  و  توزیــع  کانالهــای  بــه  تــری 
ترازنامــه و تجزیــه و تحلیــل تهدیــد هــا و ریســکهای 
رقابتــی، برنامــه اجرایــی و زمانبنــدی آن مــی پــردازد.                                                                                                                                          
 بــه ایــن ترتیــب، طــرح کســب و کار کامــل، امــکان 
بــه دســت آوردن میلیونهــا دلار از ســرمایه گــذارن یــا 
ــتای  ــا را ، در راس ــزرگ از بانکه ــای ب ــن واه ه گرفت
ایــده کســب وکار شــما، فراهــم مــی کنــد. بنابرایــن، 
ــور  ــه ط ــد ب ــل بای ــرح کام ــه ط ــود ک ــی ش ــه م گفت
حرفــه ای تهیــه شــده باشــد. ایــن طــرح پــس از نوشــته 
ــا  ــا کیفیــت و ب شــدن مــی بایســت در برگــه هــای ب
ــر رنگــی چــاپ شــود. یــک طــرح کامــل  یــک پرینت
همچنیــن، بایــد حــاوی نمودارهــا، جــداول و شــکل 

آنچه باید انجام دهید:
اشــتباهاتی را کــه در نوشــتن طــرح کســب 	 

و کار روی مــی دهنــد، بشناســید.
و کار 	  طــرح کســب  نوشــتن  مزایــای  از 

توســط خودتــان، بــه جــای واگــذار کــردن 
آن بــه بیــرون از شــرکت، آگاه شــوید.

در شماره بعد از همین موضوع می خوانیم:
چگونــه از اشــتباهات رایــج در نوشــتن 
کنیــم اجتنــاب  کار  و  کســب  طــرح 



ایــده به تــوان خلاقیت
ــید ندیش بیا ن  ــا یت ها رویا ــش  آفرین ــه  ب
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مهارت 2: شایستگي حساب
از  بســیاري از مشــکلات یادگیــري، قبــل 
ورود بــه دبســتان قابــل پیشــگیري انــد و 
ــل  ــدک، عل ــي ان ــرف زمان ــا ص ــوان ب ــي ت م
مشــکل را شناســایي و درمــان کــرد. مربیــان 
مهدهــاي کــودک و کلاس هــاي آمادگــي، در 
ــر  ــده و زی ــه تعلیمــات لازم را دی ــي ک صورت
ــام داده  ــي انج ــي کار عمل ــرد مجرب ــر ف نظ
ــره  ــن گ ــاني ای ــه آس ــد ب ــي توانن ــند، م باش
را بگشــایند ) تبریــزي، 1386 (. مفاهیــم 
ریاضــي نیــز یکــي از مــواردي اســت کــه 
اگــر در ســنین پیــش از دبســتان و متناســب 
بــا رشــد ذهنــي کــودک آمــوزش داده شــود، 
مــي تــوان امیــدوار بــود کــه کــودک در ســن 
دبســتان مشــکل ریاضــي نداشــته باشــد. در 
ســنین پیــش از دبســتان مــي تــوان از بــازي 
بــراي آمــوزش انــواع مفاهیــم اســتفاده کرد. 
مهــم ایــن اســت کــه نــوع بــازي را متناســب 
بــا ســن و ســال و میــزان رشــد ذهنــي و 

ــرد. ــاب ک ــودک انتخ ــي ک اجتماع
منظــور از آمــوزش ریاضــي قبــل از دبســتان 
بــه هیــچ وجــه آمــوزش شــمردن یــا نوشــتن 
اعــداد نیســت. هــدف اصلــي بــالا بــردن 
درجــه ي دقــت کــودکان بــه مشــاهده دقیــق 
محیــط زندگــي، کشــف شــباهت هــا، بــه 
ــات  ــه ) جه ــم اولی ــت مفاهی ــري درس کارگی
ــدي-  ــه بن ــل طبق ــي مث ــاي ریاض ــه ه ( و پای

ــت. ــا و ... اس ــدازه ه ــي- ان ــاط منطق ارتب
آمــوزش ریاضــي قبــل از دبســتان بهتــر 
ــا کــودک در  ــر باشــد ت ــا هن اســت همــراه ب

ــد. ــر نباش ــي متنف ــده از ریاض آین
ــد  ــتان در چن ــل از دبس ــي قب ــوزش ریاض آم

ــه خلاصــه مــي شــود: مقول
طبقه بندي

نظم و ترتیب  •
•  مقایسه و اندازه گیري

شمردن و انجام عملیات  •

داراي  دبســتان  از  پیــش  کــودکان  چــون 
تفکــر خودمحورنــد، تفکرشــان تحــت تأثیــر 
ــراي تفکــر  ادراکات بصــري شــان اســت و ب
منطقــي، انتزاعــي و اســتدلال آمادگــي ندارند 
چــون مفاهیــم اساســي را کســب نکــرده انــد، 
ــازي،  ــق ب ــد از طری ــا بای ــوزش آن ه ــذا آم ل

تجــارب عینــي و فعالیــت باشــد.
مفاهیم پیش نیاز ریاضي

ــک و  ــزرگ، کوچ ــامل ب ــدازه ش ــوم ان • مفه
ــاوي مس

و  کوتــاه  بلنــد،  شــامل  ارتفــاع  مفهــوم   •
مســاوي

و  ســبک  ســنگین،  شــامل  وزن  مفهــوم   •
مســاوي

• مفهــوم ضخامــت شــامل چــاق، لاغــر و هــم 
وزن

و  باریــک  پهــن،  شــامل  قطــر  مفهــوم   •
ي و مســا

ــر  ــر، کــم ت ــش ت ــت شــامل بی • مفهــوم کمی
ــاوي و مس

و  نزدیــک  دور،  شــامل  فاصلــه  مفهــوم   •
مســاوي

• مفهوم زمان شامل قبل، بعد و هم زمان
• مفهوم دما شامل گرما، سرما و همانند

ــپ،  ــن، چ ــالا، پایی ــامل ب ــات ش ــوم جه • مفه
ــر، رو و ... ــت، زی راس

ــتگي  ــي و شایس ــد توانای ــت رش ــي جه ــت های فعالی
ریاضــي:

ــدازه و  ــم ان ــا مفاهی ــودک ب ــردن ک ــنا ک آش
ــاع: ارتف

- یــک ســري کارت در 5 انــدازه ي مختلــف 
بــرش دهیــد و آن هــا را بــه کــودک دهیــد و 
از او بخواهیــد آن هــا را در ســه ســطح مرتب 
کنــد و بعــد از مهــارت کامــل آن هــا را در 5 
ســطح مرتــب کنــد. یــک کارت اضافــي هــم 
درســت کنیــد کــه بــا یکــي از کارت هــا هــم 

انــدازه باشــد و ایــن گونــه مفهــوم مســاوي را 
بــه کــودک آمــوزش دهیــد. 

-یــک گــروه از کــودکان را انتخــاب کنیــد ) 
ــروع  ــا ش ــد ب ــا بخواهی ــري ( و از آن ه 5 نف
موســیقي بــه اطــراف بدونــد و بعــد از پایــان 
ــا  ــد. ب ــف ببندن ــد ص ــب ق ــه ترتی ــیقي ب موس
هــدف یاددهــي مفاهیــم انــدازه، ارتفــاع، 

ــردن. ــب ک ــردن و مرت ــف ک ردی
- مدادهایــي را در انداختــه هــاي مختلــف 
و  بلندتریــن  بخواهیــد  او  از  کنیــد.  تهیــه 
ــاوي را  ــاي مس ــداد و مداده ــن م ــاه تری کوت
بــه شــما نشــان دهــد. ایــن کار را مــي تــوان 

ــام داد. ــم انج ــري ه ــایل دیگ ــا وس ب
آشنا کردن کودک با مفهوم وزن:

- بــراي آمــوزش مفاهیــم وزن از آب بــازي 
آب  روي  ســبک  اشــیاء  کنیــد.  اســتفاده 
ــل  ــنگین مث ــزرگ و س ــیاء ب ــناورند و اش ش

فلزهــا غیرشــناورند.
ــا مفاهیــم ضخامــت،  آشــنا کــردن کــودک ب
ــت  ــا و جه ــان، دم ــه، زم ــت، فاصل ــر، کمی قط

هــا:
-تصاویــري بــه کــودک نشــان داده مــي 
شــود و از او خواســته مــي شــود کــه تفــاوت 
آن هــا را از نظــر چاقــي، لاغــري، پهنــي، 
باریکــي، بیــش تــر، کــم تــر، دور، نزدیــک، 

ــد. ــان کن ــرما بی ــا و س ــد و گرم ــل، بع قب
- تصاویــري بــه کــودک نشــان داده مــي 
شــود و از او خواســته مــي شــود کــه تفــاوت 
ــه  ــد. ب ــان کن ــت بی ــاظ جه ــا را از لح آن ه
کــودک آمــوزش دهیــد کــه عقــب و پشــت 
ســر و جلــو و پیــش رو معنــاي یکســاني 
دارنــد. بعــد از کــودک بخواهیــد کــه اعضــاي 

ــد. ــان ده ــدن را نش ــت ب ــپ و راس چ
ــباهت و  ــوم ش ــا مفه آشــنا کــردن کــودک ب

ــاوت: تف
- تصاویــري بــه کــودک نشــان داده مــي 
مــي شــود شــکل  او خواســته  از  و  شــود 

جمع آوری: مژگان تیرگر
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متفــاوت را پیــدا کنــد.
ــان  ــودک نش ــه ک ــري ب - تصاوی

داده مــي شــود و از او خواســته مــي شــود 
کــه شــکل مشــابه را رنــگ کنــد.

-. بــه کــودک تعــداد زیــادي قاشــق، کلیــد و 
یــا پــر نشــان داده و از او بخواهیــد تــا اشــیاء 

شــبیه بــه هــم را پیــدا کنــد.
آشــنا کــردن کــودک بــا مفهــوم ارتبــاط 

منطقــي:
- تصاویــري بــه کــودک نشــان داده مــي 
شــود و از او خواســته مــي شــود کــه ارتبــاط 

ــد. ــکال را بیاب ــن اش ــي بی منطق
- وســایلي را کــه بــا هــم ارتبــاط دارنــد 
جمــع آوري کنیــد مثــل قاشــق و چنــگال، 
آیینــه،  و  شــانه  مســواک،  و  خمیردنــدان 
صابــون و حولــه و ... وســایل را جلــو کــودک 
بگذاریــد و از او بخواهیــد وســایل مرتبــط بــا 

ــذارد. ــم بگ ــار ه ــم را کن ه
آشنا کردن کودک با مفهوم جزء و کل:

- تصاویــري از مــکان هــاي مختلــف بــه 
کــودک نشــان داده و از او مــي خواهیــم 
ــه هــر یــک از مــکان هــا را  ــوط ب اشــیاء مرب

ــد. ــخص کن مش
آشنا کردن کودک با مفهوم طبقه بندي:

-وســایل مختلفــي را در اختیــار کــودک قــرار 
دهیــد و از او بخواهیــد آن هــا را بــر اســاس 
رنــگ، جنــس، انــدازه، شــکل و ... طبقــه 
بنــدي کنــد. بــه طــور مثــال مهــره هــاي 
قرمــز یــک ســمت، مــواد خوراکــي یــک 
ــي  ــدا از ب ــته دار ج ــاي هس ــوه ه ــمت، می س

هســته و ...
از  را  مختلــف  حیوانــات  از  تصاویــري   -
ــودک  ــل ک ــا را مقاب ــد و آن ه ــلات ببری مج
بگذاریــد و او را تشــویق کنیــد تــا حیوانــات 
شــبیه بــه هــم و از یــک خانــواده را کنــار هــم 

ــباند. بچس
آشــنا کــردن کــودک بــا مفهــوم نظــم و 

ــب: ترتی
ــکالي را روي  ــد و اش ــت کنی ــواري درس -  ن
اولیــن  اشــکال،  سلســله  در  بکشــید،  آن 
شــکل کــه ارایــه مــي شــود بایــد دایــره 
ــا آن  ــگ ب ــد و هــم رن باشــد. اشــکالي همانن
ــد  ــودک بخواهی ــد و از ک ــذ ببری ــا از کاغ ه
اشــکال بریــده شــده را بــا اشــکال روي مقــوا 

مطابقــت داده و مرتــب کنــد.
ــات تهیــه  ــا حبوب -. تعــدادي مهــره رنگــي ی
کنیــد و آن هــا را بــا نظــم خاصــي کنــار هــم 
ــودک  ــد. ک ــرار کنی ــم را تک ــد. آن نظ بچینی
ــد.  ــرار کن ــد و آن را تک ــاط را بیاب ــد ارتب بای

بــه طــور مثــال:
نخــود لوبیــا، عــدس، نخــود ... قاشــق، کارد، 

چنــگال، قاشــق ... و ...
ــي  ــاوت را در توال -. تعــدادي از اشــکال متف
منظــم قــرار دهیــد و از کــودک بخواهیــد آن 

توالــي را تکــرار کنــد.
آمــوزش مفاهیــم اعــداد از 0 تــا 10 بــه 

کــودک:
آموزش عدد صفر:

ــح  ــر را توضی ــدد صف ــوم ع ــت مفه لازم نیس
دهیــد بلکــه دربــاره ي مفهــوم هیــچ بــا 
کــودک  از  مثــلاً  کنیــد.  تمریــن  کــودک 

بپرســید
تو چند تا دم داري؟

تو چند تا شاخ داري؟
تو چند تا نوک داري؟

ســپس مــي توانیــد در مــورد چیزهایــي کــه 
ــؤال  ــودک س ــد از ک ــود ندارن در کلاس وج

ــلاً: ــد. مث کنی
چند تا فیل توي اتاق است؟

در این اتاق چند اتوبوس است؟
در این اتاق چند تا حوض است؟

آموزش عدد یک و دو:
-  مــا مــي توانیــم دربــاره ي 
عــدد یــک ایــن گونــه بــا کــودک کار 

ــم: کنی
تو چند دماغ داري؟
تو چند زبان داري؟
تو چند سر داري؟

از آن  وســایلي را کــه فقــط یــک نمونــه 
ــودک  ــت را از ک ــارک اس ــا پ ــه ی ــل خان داخ

ــرد. ــام بب ــد ن بخواهی
ــد  ــودک بخواهی ــفره از ک ــدن س ــگام چی هن
بــراي هــر نفــر یــک بشــقاب، قاشــق و لیــوان 

بگــذار.
ــه  ــن گون ــدد دو، ای ــوزش ع ــورد آم - در م

ــد: ــل کنی عم
تو چند تا چشم داري؟
تو چند تا گوش داري؟

تو چند تا دست داري؟ و ...
ــه از  ــه دو نمون ــید ک ــایلي باش ــال وس ــه دنب ب

آن وجــود دارد؟
 آموزش عدد سه:

ــاي آن را  ــه ه ــید و گوش ــث بکش ــک مثل ی
بــه کــودک نشــان دهیــد و پــس از شــمردن 
گوشــه هــا از کــودک بخواهیــد شــکل هــاي 

ــد. ــدا کن ــوش را در کلاس پی ــه گ س
- آموزش عدد چهار:

ــي  ــج م ــا پن ــداد از دو ت ــوزش اع ــراي آم ب
ــن  ــه ای ــرد، ب ــرا ک ــازي را اج ــن ب ــوان ای ت
صــورت کــه بچــه هــا دســت مــي زننــد و مــي 
چرخنــد و بــا هــم مــي خواننــد تــا جایــي کــه 

ــود: ــع ش ــگ قط ــداي آهن ص
با هم میریم خرید

مي خواهیم شیریني بخریم
چند تا شیریني بخریم

معلــم مــي گویــد دو تــا و بچــه هــا بایــد فــوراً 
ــوند و  ــیم ش ــري تقس ــاي دو نف ــروه ه ــه گ ب
آن هایــي کــه از گــروه باقــي ماندنــد از بــازي 



ایــده به تــوان خلاقیت
ــید ندیش بیا ن  ــا یت ها رویا ــش  آفرین ــه  ب
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خــارج مــي شــوند. بــه همیــن ترتیــب بــراي 
عــدد 3، 4 و 5 عمــل مــي کنیــم.

- آموزش عدد پنج:
از کــودک بپرســید هــر دســت چنــد تــا 

دارد؟ انگشــت 
ــت  ــد انگش ــا چن ــر پ ــید ه ــودک بپرس از ک

دارد؟
چیزهایــي در خانــه پیــدا کنیــد کــه پنــج 

عــدد باشــد.
بــه کــودک مقــدار زیــادي نخــود دهیــد و از 
او بخواهیــد کــه آن هــا را 5 تــا 5 تــا بشــمارد 

و کنــار بگــذارد.
از او بخواهیــد کــه درخواســت هــاي زیــر را 

انجــام دهــد.
2 تــا دســته 5 تایــي 2 تــا دســته 3 تایــي 4 تــا 
دســته 2 تایــي 3 تــا دســته 5 تایــي 1 دســته 

4 تایــي و ...

- آموزش عدد شش، هفت و ... و ده:
الــف. چندیــن جعبــه تهیــه کنیــد و روي هــر 
ــپس  ــید و س ــداد را بنویس ــي از اع ــه یک جعب
آن هــا را در اختیارکــودک قــرار دهیــد و 
ــه  ــه ب ــا توج ــه ب ــر جعب ــد در ه از او بخواهی
شــماره ي جعبــه در آن مــداد یــا حبوبــات و 

ــرار دهــد. ــا چیزهــاي دیگــر ق ی
ب. کــودک را تشــویق کنیــد تــا شــماره هــاي 
مختلــف را در اطــراف خــود بیابــد مثــل روي 
ــاعت،  ــاي س ــماره ه ــن، ش ــر تلف ــماره گی ش
شــماره ي پــلاک آب، شــماره ي پــلاک خانه.

حیوانــات  بــا  مزرعــه  یــک  تصویــر  ج. 
مختلــف فراهــم کنیــد و آن را نشــان کــودک 
دهیــد و از او در مــورد تعــداد حیوانــات 
ــت  ــن فعالی ــد. ای ــؤال کنی ــه س ــل مزرع داخ

مخصــوص ســنین 7-5 ســال اســت.
د. بــا اســتفاده از مقــوا ســه ســري کارت 

ــد: ــه کنی تهی
- روي ســري اول اعــداد از 0 تــا 10 نوشــته 

شــود.
ــه جــاي نوشــتن اعــداد،  - روي ســري دوم ب
ــع، دو  ــک مرب ــلاً ی ــید. مث ــع بکش ــکل مرب ش

ــع و ... مرب
- روي سري سوم تصویر بکشید.

ایــن کارت هــا را میــان کــودکان توزیــع 
وار  دایــره  بخواهیــد  هــا  آن  از  و  کنیــد 
بچرخنــد. در هــر بــار یکــي از اعــداد را نــام 
ــودک  ــري ک ــه س ــت س ــن حال ــد در ای ببری
ــا  ــري ب ــک س ــوند. ی ــره ش ــل دای ــد داخ بای
ــکال  ــاد اش ــا نم ــري ب ــک س ــدد، ی ــاد ع نم
ــه  ــي ک ــا کارت های ــک ســري ب هندســي و ی

داراي تصویــر اســت.
ــد و از  ــره دهی ــدادي مه ــودک تع ــه ک هـــ. ب
او بخواهیــد در هــر بــار هــر تعــدادي را کــه 
ــلاً 7  ــد. مث ــارج کن ــرف خ ــد از ظ ــام بردی ن

ــره و ... ــره، 9 مه ــره، 3 مه مه
ــه  ــد ک ــت کنی ــددي درس ــاي ع ــازل ه و. پ
ــته  ــوط نوش ــدد مرب ــمت آن ع ــک قس در ی
شــده باشــد و در قســمت دیگــر آن اشــکال 

ــه آن ــوط ب مرب
آموزش اشکال هندسي:

- اشــکال هندســي را روي مقــوا ببریــد و بــه 
دیــوار وصــل کنیــد.

گــوش،  ســه  رنگــي  مقواهــاي  بــا   -
چهارگــوش، گــردي در انــدازه هــا و بــا 
ــکال  ــن اش ــد. ای ــف ببری ــاي مختل ــگ ه رن
را در اختیــار کــودک قــرار دهیــد و از او 
ــدي  ــاي جدی ــکل ه ــا ش ــا آن ه ــد ب بخواهی

ابــداع کنــد.
ــد و از او  ــه کــودک دهی ــخ ب - یــک رشــته ن
بخواهیــد شــکل هــاي هندســي درســت کنــد.

ــره  ــورت دای ــه ص ــد ب ــودکان بخواهی -  از ک
وار بنشــینند و معلــم چنــد شــيء گــرد را 
ــن کار  ــد ای ــا بخواهی ــه ه ــرد و از بچ ــام بب ن

ــد. ــه دهن را ادام
صــورت  بــه  بخواهیــد  کــودکان  از   -

ــيء  ــد ش ــم چن ــینند و معل ــوش بنش چهارگ
چهــار گــوش را نــام ببــرد و از بچــه هــا 

دهنــد. ادامــه  را  کار  ایــن  بخواهیــد 
- از کــودکان بخواهیــد بــه صــورت ســه 
ــه  ــيء س ــد ش ــم چن ــینند و معل ــوش بنش گ
ــد  ــا بخواهی ــرد و از بچــه ه ــام بب گــوش را ن

ــد. ــام دهن ــن کار را انج ای
-اشــکال متفــاوت بــا ابعــاد متفــاوت فراهــم 
کنیــد و از کــودک بخواهیــد مثــلاً از دایــره ي 
ــه  ــه ســه گــوش کوچــک و از آن ب ــزرگ ب ب

چهــار گــوش بــزرگ و ... بپــرد.
مفهوم کامل و نصف:

نحــوه ي آمــوزش بــه ایــن شــکل اســت کــه 
در حضــور کــودک یــک ســیب نصفــه و یــک 
ســیب کامــل را در بشــقاب قــرار دهیــد. 
ــي  ــم تفاوت ــا ه ــا ب ــید آن ه ــودک بپرس از ک
دارنــد یــا نــه؟ کامــل یعنــي چــه؟ از کــودک 
بپرســید چــه چیزهــاي دیگــري را مــي تــوان 
ــداد  ــاب، م ــوان کت ــي ت ــا م ــرد؟ آی ــف ک نص

ــرد؟ ــف ک ــذ و ... را نص ــي، کاغ رنگ

ــن  ــه از ای ــماره 3 مجل در ش
ــم: ــی خوانی ــوع م موض

مهارت 3: مفاهیم
نیازهــاي  پیــش  از  دیگــر  یکــي 
درک  کــودکان  در  یادگیــري 
مفاهیــم اســت. درک و فهــم مفاهیــم 
مختلــف مــي توانــد اســاس بســیاري 
از آمــوزش هــا و یادگیــري هــاي 

بعــدي قــرار گیــرد...
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افزایــش  بــرای  راه   10
کــودکان خلاقیــت 
خلاقیت مکانی است که شخص دیگری قبلا در آنجا نبوده است.

شما باید شهر امن و آرام خود را با وجود بیابانها برای رسیدن به آن 
ترک کنید.

آنچه شما کشف خواهید کرد شگفت انگیز خواهد بود و متعلق به خود 
شماست.
آلن آلدا

آیا شما علاقه مند به بالا بردن خلاقیت شخصی کودکتان هستید؟
خلاقیت مسیر مستقیمی ندارد، اما چند نشانه برای کمک به پیداکردن 

راهمان وجود دارد.

1.اشتباه کنید
ــرز  ــنده ط ــتنفورد و نویس ــگاه اس ــق دانش  محق
کارول  موفقیــت،  جدیــد  فکرروانشناســی 
دوییــک، عنــوان مــی کنــد: کودکانــی کــه از 
شکســت مــی ترســند کمتــر تمایــل دارنــد 
خلاقانــه فکــر کنند.اگــر عکــس العمــل کــودک 
شــما در برابــر اشــتباه ناامیــدی اســت، جملاتــی 
شــبیه بــه ایــن هــا را بگوییــد: چطــور مــی تونیــم 
ــی  ــور م ــا چط ــم؟ ی ــوض کنی ــه رو ع ــن نتیج ای

ــم؟  ــام بدی ــن کار رو انج ــاره ای ــم دوب تونی

 2.کثیف کاری کنید
بســیاری از مــا فضــای تمیــز و مرتــب را دوســت 
ــان  ــی از کنترلم ــم ریختگ ــه ه ــی ب ــم و وقت داری
خــارج شــود احســاس ضعــف مــی کنیــم و ایــن 
در حالــی اســت کــه زمانــی کــه کــودکان در 
فضــای خلاقانــه خــود هســتند کثیــف کاری و 
ــه ســرعت گســترش پیــدا مــی کنــد. شــلوغی ب

ــی  ــد نقاش ــما بخواه ــودک ش ــه ک ــد ک ــه بع دفع
کنــد و یــا   تــوپ هــای پنبــه ای را روی زمیــن و 
کل اتــاق پخــش کنــد، احتمــالا شــما بــا ایــن کار 
مقابلــه مــی کنیــد امــا خلاقیــت از ایــن ناراحتــی 

ــت.  زودگــذر پیشــی خواهــد گرف

3.در نظر گرفتن جایزه برای تلاش
ــه  ــم ک ــنیده ای ــن ش ــاره ای ــادی درب ــب زی ــا مطال ــه م هم
ــی  ــودک م ــلاق ک ــر خ ــع تفک ــد مان ــش از ح ــتایش بی س

ــود. ش
در کتــاب الفــی کوهــن آمــده : تنبیــه توســط پــاداش هــا 

شــامل: ســتاره طلا،طــرح تشــویقی نمــره الــف و...
ــرای کســب  ــراد ب ــزه در اف ــد کــه چطــور جای او مــی گوی
ــی  ــزه م ــاد انگی ــتر، ایج ــز بیش ــن جوای ــت و گرفت موفقی

ــد. کن
مشــکل جایــزه ایــن اســت کــه مانــع از ایــن مــی شــود کــه 

کــودک انگیــزه هــای درونــی خــود را بیابــد. 
ایــن بــه ایــن معنــی نیســت کــه تمــام جوایــز بــد هســتند 
ولــی دفعــه بعــد کــه تصمیــم بــه تشــویق گرفتیــد ســعی 
کنیــد جملاتــی شــبیه بــه ایــن هــا را بگوییــد: »مــن دیــدم 

کــه خــودت بــه تنهایــی کفــش هــات رو پوشــیدی« یــا
ــی  ــی کار م ــئله ریاض ــن مس ــخت روی ای ــی س ــو خیل  » ت

ــی«. کن

4.روشنفکر باشید
انتخابهــای کــودک شــما راهــی اســت بــرای تشــویق او 

بــه داشــتن تفکــر خــلاق.
شــما ممکــن اســت عــادت نداشــته باشــید شــام را بــه 

عنــوان صبحانــه بخوریــد
ــه  ــه مدرس ــن ب ــل از رفت ــما قب ــودک ش ــر ک ــا اگ ام
تمایــل بــه خــوردن پاســتا دارد برایــش فراهــم کنیــد.

اگردوســت دارد در آشــپزخانه بــه شــما کمــک کند،بــا 
ــا و  ــدودی از ابزاره ــداد مح ــراردادن تع ــار ق در اختی
وســائل دســتش را بــاز گذاشــته و آشــپزخانه خــود را 

بــه یــک آزمایشــگاه تبدیــل کنیــد.

5.الگوی خلاقیت
ــلاق  ــرژی خ ــور از ان ــما چط ــر؟ ش ــه خب ــما چ ــت ش از خلاق
ــی؟  ــپزی؟آواز خواندن؟نقاش ــد؟ آش ــی بری ــذت م ــود ل خ

ــدن؟ رقصی
بچــه هایــی کــه مــی بیننــد والدیــن آنهــا فعالیتهــای خلاقانــه 
ــد کــه ایــن  ــد بیشــتر تمایــل دارن انجــام مــی دهن

فعالیــت هــا را خودشــان انجــام دهنــد.
کار  یــک  انجــام  حــال  در 
ــه ایــن فکــر کنیــد  ــه ب خلاقان
کــه در دوران کودکیتــان چــه 
باعــث  کاری 
مــی شــد شــما 
ل  شــحا خو
نیــم  و  شــوید 
صــرف  را  ســاعت 
بــا  کار  آن  انجــام 

کنیــد. خــود  کــودک 
احساســی  چــه 

؟ شــتید ا د
آیــا مــی توانیــد دوبــاره 
دهید؟پــس  انجامــش  فــردا 

ــور؟ ــردا چط ف

مترجم: ندا گلبری



ایــده به تــوان خلاقیت
ــید ندیش بیا ن  ــا یت ها رویا ــش  آفرین ــه  ب
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6.به عقب بازگردید
ــورد  ــن م ــه ای ــد ک ــر برس ــه نظ ــت ب ــن اس ممک
ــاد داشــته  ــه ی ــا مــورد 5 اســت، امــا ب در تضــاد ب
ــت. ــوازن اس ــورد ت ــا در م ــه اینه ــه هم ــید ک باش

اگــر کــودک احســاس کنــد بــه طــور مــداوم 
تحــت نظــارت اســت، ممکــن اســت تمایــل کمــی 
ــت او را  ــد و خلاقی ــته باش ــردن داش ــر ک ــه خط ب

ــد. ــش ده کاه
ــد،  ــویق کنی ــودک را تش ــتقلال ک ــما اس ــر ش اگ

شــکوفا شــدن تخیلــش را خواهیــد دیــد.
دفعــه بعــد کــه کــودک شــما در حــال انجــام یــک 
بــازی بــی صــدا مثل:نقاشــی یــا نوشــتن هســت،از 
گفتــن: داری چــی کار مــی کنــی خــودداری کنیــد.

ایــن کار تنهــا او را از قلمــرو خــودش بیــرون مــی 
ــان  ــک فنج ــود ی ــرای خ ــای آن ب ــه ج ــد، ب کش

ــد. ــذت ببری ــد و ل ــوه بریزی قه

 7.زمانی را برای خلاقیت در نظر بگیرید

ایــن ممکــن اســت ســخت باشــد،مخصوصا بــرای 
ــی  ــد زمان ــا نیازمن ــه ه ــا بچ ــاغل، ام ــن ش والدی
ــد. ــف دارن ــاختن،آزمایش و کش ــرای تصور،س ب

ایــن زمــان مــی توانــد نیــم ســاعت بعــد از 
ــل از  ــواب قب ــی در رختخ ــیدن نقاش ــا کش ــام ی ش
ــی  ــازی تخیل ــاعت ب ــک س ــا ی ــاب ی ــدن کت خوان
در تعطیــلات آخــر هفتــه باشــد. بــه برنامــه خــود 
نگاهــی بیندازیــد و مطمئــن شــوید کــه بــرای ایــن 

ــد.  ــان داری کار زم

8.به اصول و مبانی بازگردید
)برقــی(  و چــراغ  بــوق  دارای  هــای  بــازی  اســباب 
ســرگرم کننــده هســتند و قطعــا جــای خــود را دارنــد، 
امــا آنهــا متفکــران خــلاق نمــی ســازند، کاری کــه 
ــوازم اداری، ماســه و  ــه، بلــوک، عروســک، ل چــوب، لول

ــد. ــی دهن ــام م آب انج
زمانهایــی را صــرف تماشــای بــازی کــودک خــود کنیــد 

و لیســتی از اســباب بــازی هــای خــود داشــته باشــید.
آنهــا بــا کــدام یــک بیشــتربازی مــی کننــد؟ کــدام یــک 
آنهــا را بــه جلــو و بــه ســمت بــازی هــای تخیلــی پیــش 

مــی بــرد؟
مــی توانیــد یــک اســباب بــازی بــا قابلیــت محــدود ) بــه 
عنــوان مثــال، یــک اســباب بــازی بــا دکمــه کــه یــک یــا 
دو کار انجــام مــی دهــد( را بــا اســباب بــازی بــا قابلیــت 
ــام  ــه انج ــودک را ب ــه ک ــا ک ــل بلوکه ــدود ) مث ــا مح ن
بــازی هــای آزادتــر تشــویق مــی کنــد( تعویــض کنیــد؟

9.به حداقل رساندن زمان تماشای تلویزیون
ــن  ــون ممک ــای تلویزی ــان تماش ــردن زم ــذف ک ح
اســت بــرای خیلــی از خانــواده هــا ســخت باشــد.اما 
پیشــنهاد مــا، کــم کــردن زمــان تماشــا اســت.زمانی 
کــه صــرف تماشــای فیلــم و کارتــون مــی شــود مــی 
توانــد صــرف نقاشــی، ســاختن یکــی شــهر بــا بلــوک 

هــا، یــا خمیــر بــازی شــود.
شــما بــرای کاهــش زمــان تماشــای تلویزیــون چــه 

کاری انجــام مــی دهیــد؟

10. شما چه ایده هایی برای بالا بردن خلاقیت کودکان 
دارید؟

خلاقیــت  تشــویق  بــرای  زیــادی  هــای  راه 
راه  دارم  تمایــل  مــن  و  هســت،  کــودکان 
کارهــای شــما را بدانــم. آنچــه را کــه شــما بــه 
ــت  ــش خلاق ــرای افزای ــن راه ب ــوان 10می عن

کــودکان اضافــه مــی کنیــد، چیســت؟
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را  بیــت  اهــل  دار  بیت،دوســت  اهــل  دار  دوســت 
دارد. مــی  دوســت 



ایــده به تــوان خلاقیت
ــید ندیش بیا ن  ــا یت ها رویا ــش  آفرین ــه  ب
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جایزه طراحی

ایــده  و  طراحــان  از  بســیاری  علاقــه  دلیــل  بــه 
پردازهــا بــرای کســب اطــلاع در مــورد نحــوه شــرکت 

در مســابقات بیــن المللــی طراحــی و همچنیــن نبــود منابــع 
ــا مســابقات مطــرح  ــر آن شــدیم ت ــه، ب فارســی در ایــن زمین

و معتبــر دنیــا در زمینــه طراحــی و ایــده پــردازی را بــه همــه 
دوســتان بــه صــورت کامــلا مفصــل توضیــح دهیم.هــر مســابقه 
را تقریبــا کامــل و دقیــق توضیــح داده تــا علاقمنــدان بتواننــد 
ــده  ــنا ش ــی آش ــیار خوب ــد بس ــا ح ــابقات ت ــه مس ــن گون ــا ای ب
ــب  ــی مطال ــت بیاورند.تمام ــی بدس ــیار جامع ــات بس و اطلاع
ــد  ــی گردن ــه م ــده و ترجم ــتخراج ش ــابقات اس ــایت مس از س
ــی  ــابقات م ــان مس ــایت و مجری ــان س ــب از زب ــن مطال همچنی

باشــد .
در چندیــن شــماره آینــده مجلــه بــه مســابقه »جایــزه طراحی« 

ــم پرداخت  . خواهی

درباره مسابقه  و جایزه
ــه نقــل از ســایت  ــزه طراحــی ب مســابقه  و جای
بزرگتریــن مســابقه  ایــن مســابقه،  رســمی 
بهتریــن  بــه  کــه   اســت  جهــان  طراحــی  
ــم طراحــی ، محصــولات و   طراحــی هــا ، مفاهی

خدمــات  جایــزه اعطامــی کنــد.
چشم انداز

ــوب  ــی خ ــت   از طراح ــغ و حمای ــد، تبلی تاکی
محــور  طراحــی  شــرکتهای  و   طراحــان    ،
ــی  ــزه طراح ــدف جای ــر.  ه ــده بهت ــرای آین ب
ــانه  ــات ،   رس ــه مطبوع ــردن توج ــوف ک معط
ــع  ــی  ، توزی ــدان طراح ــل  ، منتق ــای متعام ه
کننــدگان و  خریــداران   بــه  ســمت برنــدگان  
ــی   ــزه طراح ــعار  جای ــد.  ش ــی باش ــزه م جای
عبارتســت از:  هنرهــا آینــده را بهبودمیدهنــد، 

و هنرهابــرای فرهنــگ آینــده . 
ــا،  ــط هنره ــده  توس ــه آین ــم   ک ــا   معتقدی  م

ــرای  ــرد ب ــی گی ــکل م ــاوری ش ــی و فن طراح
داشــتن آینــده بهتــر ،نیــاز بــه طراحــی خــوب 

ــی باشــد. م
ماموریت

، اخلاقــی ورقابتــی   ارائــه سیســتم عادلانــه 
بــرای شــرکتها،طراحان و افــراد خــلاق  ازتمــام 
زمینــه هــا بــا ســطوح  مختلــف تجربــه ، رشــته 
ــت  ــت رقاب ــازار  جه ــف و  تمرکزب ــای مختل ه
ــه  ــی ارائ ــزه طراح ــدف جای ــون آن .  ه پیرام
نمایــش موفقیــت و اســتعدادهای مخاطبــان 

ــت. ــزه اس ــدگان جای ــی  و  برن جهان
 هــدف مســابقه و جایــزه عمــل کــردن بشــکل   
آوردن   هــم  گــرد  جهــت   ترکیــب  عامــل 
طراحــان ، شــرکتها، مخاطبــان و مطبوعــات   

ــت . اس
 هــدف جایــزه طراحــی تاکیــد بــر  محصــولات 

و خدمــات خــوب اســت.
اقدام

جایــزه طراحــی  نــه تنهــا جایــزه ای اســت 
و  کمــال درطراحــی  نشــانه کیفیــت  کــه   
جهــان   درسراســر  جایــزه  بلکــه     ، اســت 
ــی  ــرکتهای   مبتن ــه ش ــت و  توج ــاخص اس ش
ــر طراحــی ، متخصصــان و گروههــای ذینفــع  ب
ــده شــدن  ــه خــود معطــوف مــی کنــد. برن را ب
جایــزه  مویــد برتــری    طراحــان و دلیــل 
ــزه توجــه   کیفیــت شرکتهاســت. داشــتن   جای
ــان بخــود  ــان طراحــی رادرسراســر جه مخاطب
یافتــن    قادربــه  برنــدگان  میکنــد،  جلــب 
ــتر  ــهای بیش ــر   و فروش ــر وبالات ــاغل بهت مش

خواهندبــود.
جایزه طراحی 

مســابقه و جایــزه طراحــی  بزرگتریــن مســابقه 

همه چیز در باره

مترجم: زهرا بابادائی
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 A Design Award
 & Competition

جهــان  اســت کــه بــه بهتریــن طراحیهــا ، 
خدمــات   و  محصــولات  و  طراحــی  مفاهیــم 
طراحــی    مســابقه  شــود.   اعطامــی  جایــزه 
ــارکت از  ــود و مش ــازماندهی میش ــال  س هرس
سراســر جهــان پذیرفتــه میشــود .  محصــولات  
مرحلــه مفهومــی و  طراحیهــای درک شــده نیــز 

ــوند. ــه ش ــد  ارائ میتوانن
 هــدف اولیــه   مســابقه   ایجــاد  محبوبیــت  
و ایجــاد  فرصتهــای تبلیغاتــی و PR  بــرای   
برنــدگان جایــزه ضمــن  حمایــت از  فرهنــگ 
طراحــی جهانــی و ایجــاد انگیــزه بــرای   افــراد 
ایجــاد   جهــت  عرصــه(  )بدیــن  واردشــده 
ــت   . ــر  اس ــده بهت ــرای آین ــای برترب طراحیه

موضوعات مسابقه جایزه طراحی
ــیاری از  ــت بس ــی تح ــزه طراح ــابقه و جای مس
میشــود.   ســازماندهی  مختلــف  موضوعــات 
دارای  طراحــی   مســابقه  موضــوع  هــر 
ــی   ــت داور ی اختصاص ــاص ،  هیئ ــه   خ خلاص
ارائــه   بــرای  ارزیابــی مجــزا  معیارهــای  و  
عادلانــه  بشــکل  شــده  ارزیابــی  موضــوع   
اســت.  موضوعــات جایــزه طراحــی   میتواننــد  

در 4 عنــوان خلاصــه شــوند:
1.  مسابقات طراحی صنعتی

2.  مسابقات طراحی گرافیک
3.جوایز طراحی داخلی و معماری

4. جوایز مهندسی و هنرها . 
هــای  شــماره  در  تــر  دقیــق  اطلاعــات 
ــه  ــزان ارای ــه  خدمــت شــما عزی ــی مجل آت

ــد. ــد ش خواه
 جایزه به چه کسی اعطامیشود ؟

ــا   ــی ه ــن طراح ــرای بهتری ــی   ب ــزه طراح جای

ارائــه میشــود ؛ مرحلــه مفهــوم، نمونــه یــا 
محصــولات نهایــی پذیرفتــه میشــوند.

نشان منحصر به فرد
ــن تکنیکهــای  ــزه توســط جدیدتری نشــان جای
تولیــد بمنظــور  تاکیدبــر محتــوای خلاقانــه  

ــت. ــده اس ــی ش ــدگان   طراح برن
تاکیدبرنوآوری

نشــان هــای جایزه توســط  چــاپ فلزی3بعدی 
از فــولاد ضدزنــگ ایجادمیشــوند ، جوایــز طــلا 

و پلاتیــن  دارای روکشــی بــه رنــگ طــلا  انــد.
نمایشگاه

، مــوزه طراحــی    مــوزه  طراحــی برجســته 
ــی  ــزه طراح ــط   جای ــه توس ــت ک ــی اس پویای
برتــر  هــای   طراحــی  نمایــش   بمنظــور  

تاســیس شــد . 
 آیا شمادرفضای هنری هستید ؟

 بــرای تمــام برنــدگان  جایزه ،  فضــای  رایگان 
نمایشــگاهی بشــکل هنــری ارائــه مــی گــردد.

مهــم نیســت کــه  طراحــی شــما چقــدر  کوچک 
یــا بــزرگ اســت ،   ایــن طراحــی نمایــش  داده 

خواهدشــد.
مااین امررابرای شما انجام میدهیم

اگــر شــما قادربــه ارائــه  نســخه فیزیکــی   
طراحــی برتــر خودنیســتید ، مــا    آن را بــرای 

ــه  ــب پوســتر ارائ ــم ، درقال شــما  چــاپ میکنی
ــم. ــی گذاری ــش م ــه نمای ــم   و ب میکنی

 مشاهده نمایشگاههای طراحی

گواهینامه
 گواهینامــه منحصربــه فــردی بــه طراحــان 
برتــر  ارائــه میشــود کــه  بشــکل  قالــب بنــدی 
شــده بــرروی فلــز و  حــک شــده  بــرروی ورق   

ــام   طراحــی و طــراح اســت. اســت و دارای ن
توصیف  جایزه

گواهینامــه برنــدگان بیانگــر نــوع طراحــی 
  ، رئیــس جمهــور  توســط   و  اســت   برتــر 
ــده  ــگ کنن ــور و  هماهن ــس جمه ــاون رئی مع

امضامیشــود. جایــزه  داوری  هیئــت 
 QR دارابودن کد

گواهینامــه برنــدگان دارای کــدQR  اســت 



ایــده به تــوان خلاقیت
ــید ندیش بیا ن  ــا یت ها رویا ــش  آفرین ــه  ب
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ــد توســط کدخوانهــای QR بمنظــور  کــه میتوان
ــود. ــکن ش ــه    اس ــار   گواهینام ــی اعتب بررس

کتاب سال
  Designer Press   ــوان ــا باعن ــه  م ــاپ خان چ
ــترش   ــور گس ــی  بمنظ ــزه طراح ــط   جای توس

ــد. ــیس ش ــر تاس ــای   برت ــی ه طراح
ارسال به مطبوعات

ــده  ــای برن ــی ه ــاب طراح ــی   کت ــخه  چاپ نس
جایــزه طراحــی،   بیــن اعضــای مهــم مطبوعات  

توزیــع میشــود.
شمامشارکت دارید

ــان  ــاب طراح ــده در کت ــای  برن ــام طراحیه تم
ــام  ــوند و ن ــی ش ــده م ــگان   گنجان ــکل رای بش
برنــدگان  بعنــوان ویراســتاران  همــکار کتــاب  

ذکــر میشــود.
گالانایت

مراســم     طراحــی   جایــزه    و  مســابقه 
را  گالانایــت    و   جایــزه   فــرد  منحصربــه 
ــا  ــو در ایتالی ــای کوم ــه زیب ــی دریاچ درنزدیک
بــرای طراحــان برنــده  ســازماندهی مــی کنــد.

هرفردی اینجاست
 ، صنعــت  روســای   ، مطبوعــات  اعضــای 
طراحــان وشــرکتها بمنظــور ایجــاد  فرصتهــای 
شــبکه بنــدی  جهــت برنــدگان، همگــی دعوت 

ــوند. میش
شمادعوت هستید

تمــا م برنــدگان   دعــوت میشــوند  و برخــلاف 
در  شــرکت  دیگــر،  ازمســابقات  برخــی 

گالانایــت   رایــگان اســت.
 حامیان و  اسپانسرها

ــی    ــزه طراح ــابقات و  جای ــالها، مس ــی س درط
معتبــررا  موسســات  از  بســیاری  حمایــت 
ــان و  ــه  حامی ــی ک ــد. در حال ــرده ان ــب ک کس
ــز  ــد ، جوای ــال متفاوتن ــر س ــرها  دره اسپانس
ازقبــل توســط موسســاتی چــون BEDA،  اداره  
اتحادیــه هــای طراحــی اروپــا ،   دانشــگاه پلــی 

ــهرداری    ــگ ش ــلان  ،  اداره فرهن ــک  می تکنی
ــوند.  ــلام میش ــا  اع ــه  لومباردی ــو و  منطق کوم
رســانه هــا نیــز شــامل   یانکــو ، دزیــن  ، 
دکســیگنر ، دیزایــن بــوم  و ســایرین میشــوند.

سرمایه گذاری
طراحــی    جایــزه  و  مســابقه  در   شــرکت 
ازطریــق  خدمــات بررســی اولیــه،  رایــگان 
اســت   کــه بــرای هــر داوطلــب   بشــکل 
رایــگان ارائــه میشــود .  مســابقه و جایــزه  
طراحــی   هزینــه هــای بیشــتری را از برنــدگان 
جایــزه  درخواســت نمیکنــد. مســابقه و جایــزه  
طراحــی     میانگیــن  چندهــزار یــورو رابــرای 
هــر طراحــی   برتــر   صــرف میکنــد و  اثــرات  
دههــا  هــزار یورویــی را ایجادمیکنــد.  شــرکتها 
آنــان جهــت جــذب    لوگــوی  از  وطراحــان 

ــد.   ــتفاده میکنن ــد  اس ــای جدی مزای
 تعداد جوایز

ــت  ــب محبوبی ــال  کس ــاله  در ح ــزه  هرس جای
اکنــون مســابقه و جایــزه طراحــی  اســت.  
دارای میلیونهــا مرورصفحــه ، دههاهــزار ثبــت  
، صدهــا شــرکت کننــده  ارائــه  ، هــزاران  
ــت  و نمایشــگاه  از بیــش از80 کشــور   گالانای
اســت.  ارقــام و آمارهــای بروزشــده میتواننــد  
طراحــی   جایــزه  و  مســابقه  وب  صفحــه  در 
ــرای  ــام ب ــه ارق ــم ک ــا معتقدی ــوند. م ــت ش یاف
ــدن  ــده ش ــای برن ــت درک معن ــان جه طراح

ــد . ــم ان ،مه
هیئت داوری جایزه

ازدههــا   متشــکل  جایــزه    داوری  هیئــت 
ــر  ــت  و ه ــگاه  اس ــاتید دانش ــص و اس متخص
ــان  ــی یکس ــا زمان ــم و ب ــکلی مه ــی   بش طراح
مــورد قضــاوت و رای دهــی قــرار مــی گیرنــد  .

هیئت داوری  منصفانه و برابر
ــاله   ــزه   هرس ــه  جای ــت منصف ــه هیئ ــر چ  اگ
خوبــی  ترکیــب  دارای  امــا   ، تغییرمیکنــد  
 Focus اعضــای   و  تجــار    ، ازدانشــگاهیان 

اســت.    Group
تحقیق ازطریق رای گیری

اعضــای   ، گیــری  رای  روندهــای  درطــی   
هیئــت داوری   نظرســنجی  معیارهــای دلخــواه 
ــد  ــن رو نشــان میدهن ــد و ازای ــل میکنن راتکمی
ــده   ــد   در آین ــوع  بای ــر موض ــه ه ــه  چگون ک

ــود. ــری ش رای گی
روش شناسی

جایــزه طراحــی دارای  روش شناســی توســعه 
یافتــه بــرای  رای گیــری   بــا نمــره  اســتاندارد 
، معیارهــای رای گیــری و  مواردبیشــتر اســت.

نمره  استاندار د 
اســتاندارد  مواردزیــر  براســاس  نمــرات    

َ میشــوند 
a (  ارزشهای معیارها ،

b (  میانگین نمره اعضای هیئت داوری،
 c(  میانگین نمرات  تمام سالها

رای گیری شهودی
هیئــت منصفــه بشــکل آنلایــن رای میدهــد 
دیگــران  آرای  بــر  فــردی  هیــچ  پــس  
اثرگذارنیســت، پنــل رای گیــری   هنوزآســان 
اســت  و نیازمنــد   تحلیــل دقیــق  طراحــی رای 

داده شــده اســت. 
اتکا  بر تحقیق

مســابقه و جایــزه طراحــی  بشــکل بخشــی 
ازتــز دکتــرا در دانشــگاه پلــی تکنیــک میــلان   
پــس ازتحلیــل  800 مســابقه طراحی،  توســعه 

یافتــه اســت.
 تحقیق بیشتر

نتایــج  بــا کمــک  ایــن سیســتم   همــواره 
ازطریــق    و  یابــد   مــی  توســعه  نظرســنجی 
تحقیــق مــداوم ســعی در ارائــه بهتریــن حالــت 

دارد. برنــدگان  بــرای 
مسابقه عادلانه

ــه  هــر گونــه فرهنــگ  ایــن مســابقه وابســته ب
ــت  ــی نیس ــه سیاس ــا موسس ــروه ی ــی ، گ فرع
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ــی   رای  ــر درط ــکل براب ــت داوری  بش و  هیئ
گیــری  آزاد اســت  و ورودی شــما   بشــکل  

ــرد. ــاوت قرارمیگی ــورد قض ــه م عادلان
مجموعه ابزار   برندگان

مجموعــه ابــزار  برنــدگان جایــزه طراحــی بــه 
دو بخــش  تقســیم میشــود :

1. خدمات ارائه شده
2. اجزای فیزیکی 

بسته
 ، بســته شــامل  گواهینامــه   جایــزه شــما 
فاکتورهــا وراهنمابــرای برنــدگان ،  نشــان 
 A3 و پوســترهایA3  جایــزه شــما ، گواهینامــه

، کتــاب ســال و مواردبیشترمیشــود.
آن رابطوررایگان تهیه کنید

اســت  رایــگان  برنــدگان  ابــزار  مجموعــه   
ــگاه و  ــدگان در  نمایش ــام برن ــرای تم و  ب
گالانایــت  ارائــه میشــود . اگــر شــماقادربه 
ــد    ــتید  ،میتوانی ــا نیس ــرکت در رویداده ش

ــد. ــفارش دهی ــا را س آن ه
لوگوی برنده

ــی  ــزه طراح ــدگان جای ــرای برن ــی ب لوگوی
ــد از آن   ــان میتوانن ــه  آن ــود ک ــه میش ارائ
جهــت ارتباطــات  خــود و اقدامــات روابــط 

ــد. ــتفاده کنن ــی  اس عموم
فرمت های بسیار

لوگــوی برنــده درقالبهــای بســیارزیاد ، 
ــدن، در  ــده ش ــال برن ــدون درج س ــا ، و ب ب
دســترس اســت و میتوانــد در تمــام انــواع 

ــود. ــاظ ش ــات لح تبلیغ
کاربرد  دائمی

ــدگان  ــام برن ــرای تم ــدگان  ب ــوی برن لوگ
و  مســابقه   و   میشــود    ارائــه  رایــگان 
نامحــدودی  کاربــرد  طراحــی    جایــزه 

رابــرای برنــدگان ارائــه مــی کنــد.

نحوه ثبت نام در مسابقه جایزه طراحی
ــی  ــزه طراح ــابقه و جای ــام در مس ــت ن  ثب
نیازمنــد چندمرحلــه  امــا  اســت  آســان 

. زیراســت 
ــزه طراحــی   شــماباید  در صفحــه وب  جای
ــس  ــوید. پ ــد و وارد آن ش ــام کنی ــت ن ثب
ــه پنــل کنتــرل دسترســی  ازورود ، شــما  ب
داریــد کــه مــی توانیــد   طراحــی هــا و 
ــد.  ــال کنی ــود و ارس ــودرا آپل ــای خ طرحه

 این مراحل را دنبال کنید:

1.ثبت نام
2.ورود

3.آپلودطراحی خود
4. ارسال

هــای  شــماره  در  تــر  دقیــق  اطلاعــات 
ــه  ــزان ارای ــه  خدمــت شــما عزی ــی مجل آت

ــد. ــد ش خواه
مزایای برندگان

آمادگــی   ،PR وســیع  پویــش 
وانتشــار  توزیــع  انتشــارمطبوعاتی،  
ــاط  ــلات ، ارتب ــا مج ــاط ب ــی،   ارتب مطبوعات
ــان  ــه ،  نش ــلام خبرنام ــا،  اع ــلاگ ه ــا وب ب
جایــزه ،  گواهینامــه برنــدگان ،  گواهینامــه  
 ، برنــدگان  هــای  نشــان   ، نمایشــگاه 
ــوب  ــی  خ ــان طراح ــت ،  نش ــوی رقاب لوگ
ــار  ــدگان ،  انتش ــرکت کنن ــه ش ،  گواهینام
ــابقه ،  ــار  مس ــوا: IDNN & DXGN،آم محت
برگــه نمــره ، انتشــارکتاب ســال ، دعــوت 
نمایشــگاه    ، ســال  کتــاب   ، گالانایــت 
نــکات   منتخــب،   طرحهــای   فیزیکــی  
بازخــورد توســط  هیئــت داوری،  خدمــات 
برنــده ، گزینــه جهــت فــروش طراحیهــای  
ــولات  ــرای محص ــروش ب ــت ف ــر،  لیس برت
برتــر،  ملاحظــه در رتبــه هــای طــرا ح 
بندیهــای جهانــی  دررتبــه  ،  ملاحظــه   
ــای  ــند  ،  راهنم ــاد س ــل   ایج ــراح ، دلی ط
هــای   رشــبکه  د  ملاحظــه  برنــدگان،  
ــی و مشــاوره ،  دعــوت  تجــاری،    بازاریاب
ــه  ــتم مجموع ــم،  سیس ــگاههای مه ــه باش ب

ابــزار مطبوعاتــی و...

هزینه های ارسال
ــزه  ــابقه و جای ــرای مس ــی ب ــال  طراح ارس
ــع    ــرد بموق ــه  کارب ــع   هزین ــی    تاب طراح
بــرای هــرورودی اســت. هزینــه هــای 
ارســال  برطبــق    تاریــخ ارائــه تغییــر  
موقــع،   بــه  و  زود  پیوســتن   ؛  میکننــد 
ــر     ــتن دیرت ــری و پیوس ــه کمت دارای هزین
ــه بیشــتری مــی باشــد.   ذکــر  دارای هزین
برخــلاف  کــه  اســت  مهــم  نکتــه  ایــن 
ســایرجوایز طراحــی،   هیــچ هزینــه اضافــی  

وجودنــدارد، اگــر شــما برنــده مســابقه 
ــوید.  ش

هــای  شــماره  در  تــر  دقیــق  اطلاعــات 
ــه  ــزان ارای ــه  خدمــت شــما عزی ــی مجل آت

ــد. ــد ش خواه

برای شرکتهاومتخصصان
 شــرکتهامیتوانند  بســته هــای ارســال انبوه 
را جهــت ارائــه چنــد محصــول  باقیمتهــای 

تخفیــف  دار ســفارش دهنــد.

برای افرا د مبتدی و دانشجویان
برنامــه هــای خــاص بــرای  ورودی تخفیــف  
داریــا رایــگان ماننــد  بورســیه جایــزه  

ــوددارد. ــی   وج ــده طراح ــه نماین یابرنام

ــر  ــد در ه ــای بع ــای ه ــماره ه در ش
ــق  ــر و دقی ــع ت ــات جام ــورد اطلاع م
ــه  ــروران ارای ــما س ــت ش ــری خدم ت
ــه  ــه ب ــی ک ــد.لذا در صورت ــد ش خواه
این موضــوع علاقمنــد هستید،شــماره 
هــای آتــی مجلــه ایــده بــه تــوان 

ــد. ــت ندهی ــت را از دس خلاقی
و  نظــرات  توانیــد  مــی  ضمــن  در 
ــه  ــن زمین ــود را در ای ــنهادات خ پیش
توســط    ارســال نامــه بــه آدرس 

مجلــه: الکترونیکــی  پســت 
ipcmag.com@gmail.com

با ما در میان بگذارید.
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صفحه

طرز تهیه ناگت مرغ
مــرغ چــرخ کــرده .پنیــر پیتــزا رنــده شــده وســیر وپیــاز 
رنــده شــده ســس تنــد ونمــک وفلفــل را بــا هــم مخلــوط 
ــا در غــذا ســاز دو دقیقــه  کــرده خــوب چنــگ بزنیــد ی
بزنیــد تــا مــواد حســابی مخلــوط شــوند. مــواد چســبناکی 
بدســت میــاد ســپس بــرای ده ذقیقــه در یخچــال قــرار 

بدیــد.

ــودر  ــل پ ــا مث ــا تقریب ــد ت ــه کنی ــوب ل ــک را خ ــد پف بع
ــر هــم شــد  اشــکالی  ســوخاری شــود. کمــی درشــت ت

ــد. ــک کنی ــوط پف ــم مخل ــد را ه ــداره و کنج ن

ــوک  ــدازه ن ــه ان ــد ب ــوب بزنی ــم خ ــا را ه ــم مرغه تخ
ــی  ــدار خیل ــک مق ــران را در ی ــا خــوری زعف قاشــق مرب
ــه  ــا اضاف ــم مرغه ــه تخ ــد ب ــل کنی ــوش ح ــی آب ج کم

ــد . کنی
ــک  ــدازه ی ــه ان ــال در آورده وب ــت را از یخچ ــواد ناگ م
گــردو برداشــته )مقــداری آب ســرد کنــار دســتتان 
ــا وقتــی میخواهیــد از مــواد ناگــت برداریــد  ــد ت بگذاری
دســت خودتــون را کمــی نمنــاک کنیــد کــه مــواد زیــاد 
ــا انگشــت شســتتون کمــی  بــه دســتتان نچســبد( بعــد ب
ناکــت را پهــن کنیــد و بعــد در پــودر ســوخاری غلطانــده 
بعــد در تخــم مــرغ زده وبعــد در مخلــوط پفــک و کنجــد 

ــم. میغلطانی
ودر روغــن مایــع کــه در ظــرف کوچکــی ریختــه ایــم و 
خــوب داغ شــده انداختــه و خــوب ســرخ میکنیــم. بهتــر 
اســت زیــره شــعله متوســط باشــه تــا ناگــت مــان خــوب 
تــرد و مغــر پخــت شــود. ســپس در دیــس چیــده و هــر 
ــان  ــا ن مخلفاتــی کــه دوســت داریــد کنــارش چیــده و ب
ــه روی  ــه از خــردل ب ــر حســب ذائق ــه کمــی ب باگــت ک
ــار شــور گوجــه  ــا خی ــا را ب ــان باگــت کشــیده و ناگته ن
وکاهــو میــل کنیــد بســیار لذیــذ وخوشــمزه اســت نــوش 

جانتــون.

خلاقیت در آشپزی
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کــه  دانســتیم  میکروگریــن  موضــوع  از  اول  قســمت  در 
 )micro green یــا   microgreen( هــا  میکروگریــن 
اشَــکال کوچکــي از انــواع گیاهــان خوراکي شــامل ســبزیجات 
، گیاهــان دارویــي )herb( و نظایــر آنهــا مــي باشــند. 
میکروگریــن هــا را بعنــوان تقویــت کننــدۀ طعــم غذاهــا 
در رســتوران هــاي ممتــاز بــکار مــي گیرنــد تــا عــاوه بــر 
لذیــذ ســاختن غذاهــا بــه آنــان ظاهــري مطلــوب و دلپذیــر 
ببخشــند. میکروگریــن هــا مــازاد بــر اینکــه داراي طعــم 
از  سرشــار  غالبــاً  هســتند،  دلنشــین  ظاهــر  و  مطبــوع 

عناصــر غذایــي گوناگــون مــي باشــند. 
ــواع میکروگریــن هــا  ــا ان ــن در رابطــه ب مــي گردد.همچنی
و ویژگــی آنهــا مطالبــی عنــوان گردیــد.در قســمت دوم از 
ایــن مقالــه قصــد داریــم مقایســه ای از میکروگریــن هــا 
بــا نوســاقه هــا داشــته باشــیم  .بنابرایــن توجــه شــما 

ــب مــی نماییــم. ــب جل عالیجنابــان را بــه ادامــه مطل

 »ميكروگرين« :
ش  ر و پــر
ــبزيجات تازه در  س

» نــه خا
  M i c r o g r e e n
 raising fresh
 vegetables at
h o m e

ایــن موضــوع بســیار اهمیّــت دارد کــه تفــاوت بیــن 
میکروگریــن هــا و نوســاقه هــا را درک نمائیــد زیــرا 
چنــد اختــلاف اساســی در ایــن میــان حائــز اهمیــت 
هســتند بنابرایــن اطــلاع از شــیوه هــای تولیــد هــر 
کــدام از آنهــا مــی توانــد از مغشــوش و مشــتبه 

شــدن ویژگــی هــای آنهــا جلوگیــری کنــد :
: )sprouts( نوساقه ها )الف

ــدا  ــذور را ابت ــد ب ــا بای ــاقه ه ــد نوس ــراي تولی --- ب
ــا  ــان و ی ــتوانه چرخ ــک اس ــپس در ی ــانید س خیس
ظــرف مناســبي اســتقرار بخشــید و در شــرایطي 
و دمــاي 80 درجــه  نســبي %100  بــا رطوبــت 

فارنهایــت نگهــداري نمــود.
ــاعت  ــس از 48 س ــولاً پ ــل معم ــن مراح ــه ای زمانیک
بــه اتمــام رســیدند آنــگاه نوســاقه هــا آمــاده بســته 

ــود. بنــدي و فــروش خواهنــد ب
ــا  ــا ب ــي و ی ــرایط تاریک ــا را در ش ــاقه ه ــد نوس تولی
حداقــل برخــورداري از نــور انجــام مــي دهنــد. 
چنیــن شــرایط تاریــک ، گــرم ، مرطــوب و متراکمــي 
باکتریایــي  پاتــوژن هــاي  بــراي تکثیــر ســریع 

ــتند.  ــده آل هس ــدیداً ای ــاک ش خطرن
بعــد از فرآینــد خیســاندن و آبکشــي کــه 2-6 
ــه  ــر گون ــا از ه ــرد ت ــي گی ــام م ــه در روز انج دفع
ضایــع شــدگي بــذور جلوگیــري شــود آنــگاه بــذور 
ــا  ــاقه ه ــوان نوس ــرف بعن ــي مص ــه زده آمادگ جوان
ــل از  ــا قب ــاقه ه ــه نوس ــت. اینگون ــد داش را خواهن
توســعه بــرگ هــا بخوبــي قــد مــي کشــند. نوســاقه 

میکروگرین ها در قیاس با نوساقه ها 

هــاي بــذري غالبــاً بصــورت تــوده اي درهــم تنیــده شــامل 
ریشــه هــا و ســاقه هــاي رنــگ پریــده و جوانــه هــاي برگي 

ــي رســند. ــروش م بف
--- نوســاقه از گیاهــان موجــود و یــا از بــذور جوانــه مــی 
ــذر ، ریشــه ، ســاقه و بــرگ  زننــد. هــر نوســاقه شــامل : ب

هــای توســعه نیافتــۀ کمرنــگ اســت. 
مؤسســه نظــارت بــر غــذا و داروی آمریــکا )FDA( در 
صــدد نظــام بخشــیدن تمــام مشــاغلی اســت کــه بــه تولیــد 
نوســاقه هــا مــی پردازنــد زیــرا بســیاری از آنهــا منجــر بــه 
بــروز مســمومیّت هــای غذایــی )sproutbreaks( شــده اند.

باکتــری هــای »ســالمونلا« )salmonella( و »اشرشــیا کولــی« 
ــی  ــل بیماریزای ــن عوام ــی تری )Escherichia coli( از اصل

هســتند کــه از طریــق نوســاقه هــا شــیوع مــی یابنــد.
ــدگان  ــه تولیدکنن ــت دارد ک ــان اهمی ــوع آنچن ــن موض ای
تجارتــی نوســاقه هــا شــدیداً از دســتورالعمل هــای صــادره 
از FDA تبعیــت مــی کننــد آنچنانکــه هــر ســری از نوســاقه 
هــای تولیــدی را تحــت آزمایشــات چندگانــه ای قــرار مــی 
دهنــد تــا از عــدم وجــود پاتــوژن هــای باکتریایــی مطمئــن 
ــای  ــاری ه ــه بیم ــد ب ــزان تهدی ــیله می ــد و بدینوس گردن

ــه حداقــل برســانند. »غــذازاد« )food borne( را ب
بــا وجــود چنیــن پیشــبینی هایــی FDA همچنــان به هشــدار 
و فراخوانــی منظــم بــه رســتوران هــا در ارتبــاط بــا حــذف 
نوســاقه هــا از منــوی غذاهــا ادامــه مــی دهــد تــا از احتمــال 

ــرف  ــی از مص ــرات ناش ــروز مخاط ب
نوســاقه هــا کاســته شــود.

میــلادی   2011 ســال  در   ---
حداقــل 52 نفــر اروپایــی در اثــر 
مصــرف نوســاقه هایــی کــه بصــورت 
ــه  ــد، ب ــده بودن ــد ش ــک تولی ارگانی
هلاکــت رســیدند و هــزاران نفــر 
ــا بــه شــدت  ــرف آنه ــا مص ــز ب نی
بیمــار گردیدنــد امّــا هنــوز »مؤسســه 
 )EFSA( اروپــا«  غذایــي  ایمنــي 
هیچگونــه هشــداري بــه مصــرف 
کننــدگان نوســاقه هــا نــداده اســت، 
آنهــا  مصــرف  بــه  اینکــه  مگــر 
ــي  ــد م ــده تأکی ــه ش ــورت پخت بص

ورزد. 

ــه  ــوع در ینگ ــن موض ــه ای  درحالیک
دنیــا تــا بدانجــا اهمیّــت یافتــه اســت 
خُــرده  بــزرگ  شــرکت  دو  کــه 
فروشــی محصــولات غذایــی آمریــکا 
 »Kroger« و   »walmart« هــای  بنــام 
در  هــا  نوســاقه  عرضــۀ  ادامــه  از 
نظــر  صــرف  هایشــان  فروشــگاه 

ــد. ــرده ان ک
نوســاقه هــا چالشــی منحصــر بفــرد 
را عرضــه داشــته انــد زیــرا پاتــوژن 
ــه  ــل اینگون ــزا در داخ ــاي بیماری ه
بــذور حضــور دارنــد و بــروش هــای 
ــه  ــانی ب ــه رس ــدون صدم ــود ب موج
توانایــی زیســتی بــذور قابــل کنتــرل 

ــتند. نیس
شــرکت  مســئولین  نهایتــاً   ---
 2012 ســال  اکتبــر  در   »Kroger«
میــلادی اعــلام داشــتند کــه : نوســاقه 
ــت  ــذور در حقیق ــل از ب ــای حاص ه
نمــی  محســوب  کاشــتن  نوعــی 
شــوند زیــرا جوانــه هــا فقــط در 
ــد.  ــی گیرن ــکل م ــتری از آب ش بس
در ایــن شــیوه بــه جــادادن متراکــم 
بــذور درون یــک محفظــه مســدود و 
ــی  ــه زن ــک ظــرف جوان ــا داخــل ی ی

ــد. ــی ورزن ــادرت م مب
ــورداری از  ــر برخ ــذور در اث ــن ب ای
رطوبــت بســتر و یــا رطوبــت نســبی 
محفظــه مســدود ســریعاً جوانــه مــی 
ــوان  ــه بذرهــا را مــی ت ــد. اینگون زنن
ــی درون کیســه هــای پارچــه ای  حت
کــه مرتبــاً مرطــوب مــی شــوند، بــه 

ــی واداشــت. ــه زن جوان

اسماعیل پورکاظم
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ــذور نوســاقه  ــی ب ــه زن ــد جوان فرآین
هــا در تاریکــی و یــا در شــرایط 
مــی  بوقــوع  انــدک  روشــنایی 
 ، متراکــم  شــرایط  لــذا  پیونــدد 
مرطــوب و تاریــک بــرای تکثیــر 
باکتریایــی  هــای  پاتــوژن  ســریع 
ــه  ــت و بدینگون ــده آل اس ــیار ای بس
بــر مخاطــرات حاصــل از مصرفشــان 

افــزوده مــی گــردد.
ــاندن و  ــد روز خیس ــس از چن --- پ
آبکشــی )soaking & rinsing( مکرر 
کــه بــرای بــه حداقــل رســانیدن 
پذیــرد،  مــی  صــورت  ضایعــات 
ــذور نوســاقه  ــی ب ــه زن ــد جوان فرآین
هــا تکمیــل مــی شــود و نوســاقه 
هــا آمــاده برداشــت و مصــرف مــی 
ــه  ــی ک ــاقه های ــن نوس ــوند. چنی ش
ــد، دارای  ــی گردن ــد م ــذور تولی از ب
ــم  ــدۀ دره ــگ پری ــای رن ــه ه ریش
تنیــده ، ســاقه و جوانــه هــای برگــی 

ــند.  ــی باش م
کــه  باشــی  داشــته  توجــه 
ــق  ــن طری ــا را از ای ــن ه میکروگری

رویاننــد. نمــی 

هــا  میکروگریــن  ب( 
: )m i c r o g r e e n s (

--- میکروگریــن هــا را در شــرایط 
مشــابه نوســاقه هــا )sprouts( یعنــي 
و  تاریکــي   ، آب  از  بســتري  بــر 
ــه  ــد بلک ــي دهن ــرورش نم ــا پ گرم
ــواد  ــا م ــاک و ی ــر روي خ ــا را ب آنه
جایگزینــي نظیــر پیــت خــزه و مــواد 

ــد.  ــي کارن ــابه م ــري مش فیب
ــد  ــراي تولی ــذور ب ــم ب ــزان تراک می
ــوارد  ــي از م ــا تابع ــن ه میکروگری
ــت.  ــا اس ــه ه ــوع واریت ــتفاده و ن اس
بســیاري از واریتــه هــا نیازمنــد 1-2 
هفتــه و برخــي دیگــر 6-4 هفتــه 
هســتند.  یافتــن  پــرورش  بــراي 
میکروگریــن هــا زمانیکــه اولیــن 
ســري از بــرگ هــاي حقیقــي کامــلاً 
توســعه یافتنــد ، آمــاده برداشــت 

ــود.  ــد ب خواهن
ــاده  ــس از آم ــا را پ ــن ه میکروگری
شــدن از ســطح خــاک قطــع مــي 
کننــد و بــدون ریشــه هایشــان بســته 
ــد. هــرگاه پــس از  ــي نماین ــدي م بن
قطــع گیــاه همچنــان تعــدادي از 
ریشــه هــا بــه آنهــا متصــل باشــند و 
گیــاه در آب پــرورش نیافتــه باشــد 
ــاقه  ــا را نوس ــوان آنه ــي ت ــگاه نم آن
ــناخته  ــن ش ــه میکروگری ــد بلک نامی

ــي شــوند.  م
در  کــه  هایــي  میکروگریــن   ---
 ، خورشــید  نــور  شــرایط حضــور 
مناســب  تهویــه  و  کافــي  فضــاي 
ــت  ــه تح ــی ک ــا آنهای ــه ب در مقایس
یابنــد  نــور مصنوعــي رشــد مــي 
مطلــوب  رنــگ  و  طعــم  داراي   ،
ــراي  ــه ب ــرایطي ک ــتند. ش ــري هس ت
ــن هــا  ــرورش مطلــوب میکروگری پ
تــدارک مــي شــوند ، هیچــگاه بــراي 
رشــد پاتــوژن هــاي خطرنــاک و 
بیماریــزا مناســب نیســتند لــذا بــراي 
مفاهیــم  شــدن  مغشــوش  عــدم 
هــا  نوســاقه  و  هــا  میکروگریــن 
ــي چــون  ــد از واژه های هیچــگاه نبای
»sprouts« و »sprouting« در تبییــن 
پــرورش میکروگریــن هــا بهــره 

گرفــت. 
ــدازه و  --- تفــاوت هایــي کــه در ان
شــکل بنــدي )configuration( بــرگ 
ــي  ــده م ــا دی ــن ه ــاي میکروگری ه
ــه هایشــان  شــوند ، منبعــث از واریت

مــي باشــد. 

بعنــوان مثــال : میکروگریــن »گل 
انــواع  از   )borage( گاوزبــان« 
ــاي خیلــي بــزرگ  میکروگریــن ه
محســوب مــي شــود زیــرا حداقــل 1 
اینــچ ارتفــاع و یــک جفــت بــرگ لپه 
اي خیلــي بــزرگ و بــدون هیچگونــه 

ــت. ــي اس ــاي حقیق ــرگ ه ب
در مقایســه ، میکروگریــن نعنــاع 
)mint( داراي بــرگ هــاي لپــه اي 
ــد  بســیار کوچکــي اســت و مــي توان
داراي 4-3 بــرگ حقیقــي تــا قبــل از 
رســیدن بــه ارتفــاع 1 اینچــي باشــد.

بارزتریــن انــدازه و شــکل بنــدي 
بــرگ هــا را در میکروگریــن ریحان 
ــود  ــاهده نم ــوان مش ــي ت )basil( م
ارتفــاع  اینــچ   1-1/5 داراي  کــه 
تمامــي  در  پهنــا  اینــچ   0/5-1 و 
ــن  ــت. ای ــش اس ــه های ــول گیاهچ ط
میکروگریــن همچنیــن داراي بــرگ 
هــاي لپــه اي و یکســري از بــرگ 

ــد )4(. ــي باش ــي م ــاي حقیق ه
بــر  را  هــا  میکروگریــن   ---
بســترهای خاکــی و یــا بســترهای 
»شــبه خــاک« )soil-like( نظیــر پیــت 
ــد  ــا نیازمن ــد. آنه ــی رویانن ــزه م خ
ــور  ــژه ن ــور بوی ــی از ن ــطوح بالای س
خورشــید ، رطوبــت نســبی کــم و 

تهویــه مطلــوب مــی باشــند. 
مقایســه  در  را  هــا  میکروگریــن 
بــا تولیــد نوســاقه هــا بــا تراکــم 
کمتــری از بذورشــان تولیــد مــی 

کننــد.
 )crop time( دوره محصــول دهــی
تــا  کاشــت  مرحلــه  از  یعنــی 
ــا  ــه ه ــب واریت ــرای اغل ــت ب برداش
البتــه  معمــولاً 2-1 هفتــه اســت. 
ــی  ــرای برخ ــن ب ــد میکروگری تولی
ــه  ــت ب ــن اس ــی ممک ــا حت ــه ه واریت
6-4 هفتــه نیــز بــه درازا بکشــد. 
آمــاده  زمانــی  هــا  میکروگریــن 
برداشــت مــی شــوند کــه بــرگ 
ــعه  ــلاً توس ــا کام ــی آنه ــای حقیق ه

یافتــه باشــند.
ــاً  ــن هــا را غالب برداشــت میکروگری

بــه کمــک قیچــی انجــام مــی دهنــد 
ــطح  ــت از س ــا را درس ــه ه و گیاهچ
خــاک قطــع مــی کننــد بطوریکــه 
از  تعــدادی  حتــی  اســت  ممکــن 

ــوند. ــامل ش ــز ش ــا را نی ــه ه ریش
دهنــدگان  پــرورش  برخــی 
را  تولیــدی  هــای  میکروگریــن 
ــد  ــال رش ــان در ح ــه همچن درحالیک
ــه همــراه ســینی و بســتر  هســتند، ب
زیــرا  فروشــند  مــی  رشدشــان 
مصــرف کننــدگان ممکــن اســت 
گیاهچــه هــا را بــا اندکــی تأخیــر 
ــه  ــال توج ــر ح ــد. به ــت کنن برداش
داشــته باشــید هــر دفعــه کــه ســینی 
جــدا  رشدشــان  محیــط  از  را  هــا 
ــانند در  ــی رس ــروش م ــاخته و بف س
صورتیکــه ســریعاً مصــرف نشــوند، 
ــدن ،  ــل ش ــه طوی ــروع ب ــزودی ش ب
ــی  ــم م ــزول طع ــی و ن ــگ پریدگ رن

نماینــد.
محیــط هــای مناســبی کــه بــرای 
ــدارک  ــا ت ــن ه ــرورش میکروگری پ
موجــب  بهیچوجــه  یابنــد،  مــی 
تشــویق پاتــوژن هــای خطرنــاک بــه 
تکثیرشــدن نمــی شــوند. ایــن شــیوه 
پــرورش میکروگریــن هــا بــرای 
تولیــد نوســاقه هــا بــکار گرفتــه 

ــوند. ــی ش نم
میکروگریــن  طعــم  تقویــت  بــا 
ــط  ــان در محی ــطه تولیدش ــا بواس ه
ــا  ــاقه ه ــا نوس ــه ب ــی در مقایس طبیع
ــی  ــد م ــتری از آب رش ــر بس ــه ب ک
کننــد ، مــی تــوان اذعــان داشــت 
ــی  ــزاء اصل ــه اج ــک ب ــا این ــه آنه ک
تبدیــل شــده  از غذاهــا  بســیاری 
انــد درحالیکــه برخــوردار از اشــکال 
ــا و  ــت ه ــا ، باف ــرگ ه ــی از ب متنوع

ــتند. ــی هس ــاي عال ــگ ه رن



ایــده به تــوان خلاقیت
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جنریــچ آلتشــولر در ســال 1926 یعنــی 10 ســال پــس از 
آغــاز انقــلاب بلشــویکی در اتحــاد جماهیــر شــوروی ســابق 
بــه دنیــا آمــد، از همــان کودکــی علاقــه ی شــدیدی نســبت 

بــه نــوآوری بــروز مــی داد.
او ماننــد دیگــر کــودکان دوســت داشــت در زیــر آب شــنا 
کنــد . وی در ســن 14 ســالگی یــک روز در زیــر آب از خود 
ــی کــه هــوا نیســت  ــد در جای ــه مــی توان پرســید کــه چگون
ــوع  ــن ن ــد ) یــک ســوال متناقــض – کــه بعــداً ای تنفــس کن
ســوالها را ســوالات مفیــد بــرای یافتــن راه حــل هــای خــلاق 
نامیــد( . بــا در نظرگرفــت ایــن پرســش در ذهنش توانســت 
اولیــن اختــراع خــود را بــرای تولیــد اکســیژن از مایــع 
ــس  ــرای تنف ــیله ای ب ــوان وس ــه عن ــدروژن ب ــید هی پراکس

ــه ثبــت برســاند. زیــر آب ب
ــه ارتــش پیوســت.  در طــول جنــگ جهانــی دوم آلتشــولر ب
وی پــس از جنــگ مســئول بررســی اختراعــات در نیــروی 
دریایــی شــد. ایــن شــغل بــرای او موقعیتــی بــه وجــود آورد 

تــا بــه مخترعیــن در حــل مشــکلات فنــی کمــک کنــد.
ــده  ــا ای ــی روی آوردت ــته روانشناس ــه رش ــولر ب ــدا آلتش ابت
ــی  ــد. ول ــدا کن ــوآوری پی ــت و ن ــرای درک خلاقی ــی ب های
ــر او  ــت نظ ــدازه ی دق ــه ان ــی، ب ــات او در رفتارشناس مطالع
در الگوهــای طراحــی کــه در مطالعاتــش روی هــزاران ســند 

ــود. ــر نب ــدا کــرد، موث ــاب پی ــراع بازت ثبــت اخت
در ســال 1946 آلتشــولر تصمیــم گرفــت دانــش جدیــدی 
بــرای تئــوری نــوآوری ایجــاد کنــد. یافتــه هــای او در مــورد 
تئــوری نــوآوری نامرتــب و نامنظــم بــود. آلتشــولر در طــول 
ــا مطالعــه هــزاران ســند ثبــت اختــراع TRIZ را  دو ســال ب

پایــه ریــزی کــرد.
ــف  ــای مختل ــوآوری ه ــرراً در ن ــی را مک ــولر الگوهای آلتش

ــرد.  ــایی ک ــد شناس ــی ش ــتفاده م اس
TRIZ مبارزه آلتشولر در زندان مسکو به روش ابداعی

در ســال 1948 آلتشــولر و دوســت دوران بچگــی اش 
رافائــل شــاپی رو )Raphael Shapiro(  در مــورد نظریــه 
TRIZ بــه اســتالین رئیــس جمهــور وقــت روســیه نامــه ای 
ــود  ــدید خ ــی ش ــد و نگران ــا وی درد دل کردن ــتند و ب نوش
ــوروی  ــر ش ــاد جماهی ــا در اتح ــوآوری ه ــده ی ن را از آین
ــه  ــیدن ب ــرای رس ــاید از او ب ــا ش ــاندند ت ــلاع وی رس ــه اط ب

ــرد. ــک بگی ــود کم ــداف والای خ اه
از آنجــا کــه ایــن نامــه را بصــورت غیــر رســمی و بــا عنــوان » 
رفیــق اســتالین« بطــور عامیانــه نوشــتند بودنــد مــورد خشــم 
و غضــب اســتالین قــرار گرفتنــد و اســتالین نــه تنهــا وطــن 

ــرار  ــر ق ــورد تقدی ــا را م ــا ارزش آنه ــده ی ب ــتی و ای دوس
نــداد بلکــه دســتور داد کــه آنهــا را بــه اتهــام » نــوآوری بــا 
هــدف تخریــب کشــور« دســتگیر کننــد. امــا آلتشــولر کــه 
ــی نداشــت از  از بیرحمــی و ســنگدلی اســتالین آگاهــی کاف
دســتگیری خــود توســط مامــوران کا .گ .ب )KGB( دچــار 

حیــرت شــد.
بعنــوان  را  اعترافــی  هیچگونــه  مســکو  زنــدان  در  وی 
گناهــکار امضــاء نکــرد و یــک شــب تــا صبــح مــورد 
ــح روز بعــد  ــرار گرفــت و صب ــدان ق ــوران زن ــی مام بازجوی
ــری  ــن وی جلوگی ــواب رفت ــوران از خ ــار مام ــا فش ــز ب نی

ــد. ــل آم بعم
آلتشــولر در آن موقعیــت تصمیــم گرفــت بــرای مبــارزه بــا 
وضعیــت بــد زنــدان از روش ابداعــی خــود )TRIZ( کمــک 
ــه  ــول اولی ــض ) از اص ــوال متناق ــک س ــرح ی ــا ط ــرد و ب بگی
TRIZ طــرح ســوالات متناقــض و حــل آنهــا بطــور خلاقانــه 
ــکاری  ــور ابت ــاعت در آن روز بط ــد س ــت چن ــت( توانس اس

بخوابــد.
ســوال وی از خــود ایــن بــود: چگونــه مــی توانــم بخوابــم کــه 

هــم خوابیــده باشــم و هــم بیــدار؟
بلافاصلــه ایــده ای بــه ذهنــش خطــور کــرد کــه بــا اســتفاده 
ــع  ــه از مناب ــع موجــود و در دســترس ) اســتفاده بهین از مناب
  TRIZ در دســترس هــم یکــی دیگــر از اصــول اساســی
ــتفاده از  ــا اس ــرد و ب ــگاه ک ــود ن ــراف خ ــه اط ــذا ب ــت( ل اس
ــود  ــارش ب ــی و کبریــت کــه در کن یــک پاکــت ســیگار خال
توانســت دو چشــم مصنوعــی و کاغــذی بــرای خــودش 
ــد. ســپس از آب دهــان خــود ) یکــی دیگــر از  درســت کن
ــرای چســباندن چشــمهای  ــع موجــود بجــای چســب( ب مناب
ــذا  ــر پشــت پلــک هــای خــود اســتفاده کــرد. فل کاغــذی ب
بدیــن صــورت توانســت وانمــود کنــد کــه بیــدار اســت و بــا 
ــر روی چشــم  کمــک چشــم هــای کاغــذی و عینکــی کــه ب
هــای خــود داشــت چنــد ســاعتی براحتــی و بــدون مزاحمــت 

آلتشولر
پدر علم تریز

امیر محمدصاحبی
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ــد و  ــته خوابی ــور نشس ــود بط ــی خ ــر روی صندل ــوران ب مام
ــد  ــی دادن ــیک  م ــر وی کش ــالای س ــه ب ــدان ک ــوران زن مام

ــدند. ــواب او نش ــه خ متوج
ســر انجــام پــس از یــک ســال بازجویــی و شــکنجه، آن دو 
بــه 25 ســال حبــس در زندانــی بنــام گــولاگ )Gulag( در 

نواحــی قطبــی  محکــوم شــدند.
 

زندان گولاگ
آنچــه کــه در آن شــرایط بــرای اکثــر مــردم زندگــی جهنمی 
بــه حســاب مــی آمــد، از نظــر آلتشــولر فرصتــی بــرای رشــد 
ــو از  ــدان ممل فکــری  و افزایــش بهــره وری تلقــی شــد. زن
ــیقیدان و هنرمنــد  ــروف، موس ــند مع ــتاد، دانش ــا اس ده ه
بــود کــه همگــی در جریــان تصفیــه حســاب هــای سیاســی 
اســتالین بازداشــت شــده بودنــد. بــه ایــن ترتیــب آلتشــولر 
بــه کســب علــم و دانــش ادامــه داد.هــم بنــدی هــای او در 
ــه حــرف  ــدان از ایــن کــه کســی مشــتاقانه ســاعت هــا ب زن
هــای آنهــا گــوش مــی داد، خوشــحال بودنــد. بدیــن ترتیــب 
آن زنــدان بــه دانشــگاهی خصوصــی بــرای آلتشــولر تبدیــل 

شــد.
ــود.  ــتن ب ــت نوش ــولر ممنوعی ــرای آلتش ــه ب ــن تنبی بدتری
هــرگاه کــه دفترچــه ی یادداشــتی در وســایل یــک زندانــی 
ــا  ــی دادند.ب ــی رحمــی شــکنجه م ــا ب ــی شــد، او را ب ــدا م پی
ــش  ــعه ی دان ــه توس ــولر ب ــزرگ، آلتش ــع ب ــن مان ــود ای وج
ــدرت  ــوی و ق ــه ق ــک حافظ ــه کم ــه داد. او ب ــوآوری ادام ن
تحلیــل خــود از ایــن زمــان بــرای تحقیــق در بــاره ی قوانیــن 
توســعه ی سیســتم هــای فنــی و روش هــای حــل ابتــکاری 

مســائل اســتفاده کــرد.
ــس  ــال پ ــک س ــرد و ی ــوت ک ــال 1953 ف ــتالین در س اس
از آن آلتشــولر و شــاپی رو، از زنــدان آزاد شــدند. آنهــا 
بــه توســعه ی TRIZ ادامــه دادنــد و اولیــن مقالــه ی خــود  
را دربــاره ی اصــول تئــوری TRIZ در ســال 1956 در 
مجلــه علمــی » ســوال هایــی در بــاره روانشناســی« بــه چــاپ 
ــاب TRIZ را منتشــر کــرد،  ــن کت رســاندند. شــاپی رو اولی

TRIZ
ــد. ــرف ش ــعه TRIZ منص ــه ی راه توس ــی از ادام ول

توســعه ی TRIZ در اتحادیــه جماهیــر شــوروی پــس از اقدامــات 
گورباچــف ســرعت گرفــت. موسســات خصوصــی بــرای حــل 
مشــکلات فنــی و مدیریتــی خــود علاقــه ی زیــادی بــه اســتفاده از 
ــتفاده از TRIZ  در  ــای اس ــرا مزای ــد؛ زی ــی دادن ــان م TRIZ نش

ــد. ــی کردن ــس م ــی ح ــه خوب ــازار آزاد را ب ــاد ب اقتص
ــرد  ــف ک ــاب تالی ــارده کت ــش از چه ــولر بی ــال 1985 آلتش ــا س ت
کــه بســیاری از آنهــا بــا همــکاری بوریــس زلاتیــن و یکــی نیــز بــا 
ــاب از  ــا دو کت ــی تنه ــود؛ ول ــده ب ــف ش ــمن تالی ــکاری آلا زوس هم
ــن  ــد. در ای ــه ش ــی ترجم ــان انگلیس ــه زب ــولر ب ــای آلتش ــاب ه کت
ــد. ایــن  کتــاب هــا یافتــه هــای کلیــدی آلتشــولر تشــریح شــده ان
یافتــه هــا از بررســی بیــش از 200,000 اختــراع ثبــت شــده و بــا 

ــد. ــه دســت آمــده ان ــر ب ــراع برت ــر 40,000 اخت تمرکــز ب

شــماره بعــدی مجلــه مــا را دنبــال کنیــد.در شــماره بعــد چنــد اصــل 
از تریــز را بــا هــم دنبــال خواهیــم کــرد.

موفق باشید.



ایــده به تــوان خلاقیت
ــید ندیش بیا ن  ــا یت ها رویا ــش  آفرین ــه  ب
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امین گنجی

قسمت سومتونل زمان

اراده ذهنی من

باسلام به شما خوانندگان عزیز
* آیاشما یک فرد خلاق هستید؟

* آیــا بســیاری از درگیــری هــای ذهنــی 
شــما ناشــی ازذهــن خلاقتــان هســت؟

ــی  ــرل ذهن ــد برخــود کنت ــا نمیتوانی * آی
داشــته باشــید؟

موضــوع  بــروی  تمرکــز  عــدم  از   *
شــدید؟ خســته  خــود  خلاقانــه 

ــت  ــان رو سس ــاد اراده ت ــر زی ــا فک * آی
ــرده؟ ک

و....؟
* ایــن مقالــه ســعی میکنــه به  ســادترین 
نحوگوشــه ای از مشــکلات خــود رو حــل 
و درک  کنیــد در صــورت درک صحیــح 
تونیــد  مــی  خــود  کنترلــی  سیســتم 
ــید و اراده  ــر بیاندیش ــر و روانت ــت ت راح

ــد ــر کنی ــرل و قویت روکنت
* مــا در اینجــا سیســتم کنتــرل ذهــن و 
اراده شــما را بــر دوقســمت ســاده »یابوی 

شــما«و«تفکر شما«تقســیم کردیــم 
یابو چیه ؟ خنده نداره 

شــروع کنیــد مطالــب چــپ و راســت رو 
بخونیــد تــا متوجــه شــوید و بعــد مطلــب 
تکمیلــی رو درصفحــه بعــد ادامــه بدیــد.

تفکر شما
* تفکر شما خیلی کارها میکنه

* خلاقیت ایجاد میکنه
حــل  معمــا  مثــل  رو  مشــکلات   *

میکنــه
ــر  ــا تفک ــران ب ــدم از دیگ ــک ق * ی

ــد جلوی
* تفکر امتیاز برتر انسانه

* آدمهــای خلاق همیشــه تفکرشــون 
ــر موضوعاته درگی

از مســایل کــه شــما  * وبســیاری 
مــن میدونیــد از  بهتــر  عزیــزان 

دردســرهایی  شــایدم  اماتفکــر   *
داره!

* تفکــر شــاید ایجــاد حساســیت 
هــای روحــی کنــه و شــما را حســاس 

ــه ــات کن ــه موضوع ب
*تفکــر زیــاد  شــاید موجــب بیمــاری 

هایــی مثــل پارانویــد  و..  بشــه
و  مهــارت  ممکنــه  زیــاد  *تفکــر 
تبحــر  را  روی یــک موضــوع پاییــن 

ــاره بی
* و... 

یابوی شما
بــرای  آســان  اصطــلاح  یــک  یابــو 

ســت شما
یابــو یــک حیــوان چهــار پاهســتش کــه 
شــاید شــما را بــدون خواســت شــما بــه 
هــر طرفــی کــه خــودش خواســت 
بارکــش  حیــوان  ایــن  البتــه  ببــره 

ــت. ــی هس خوب
*حالا چرا یابو؟ یابو خوبه!

*یعنی نیمی از اراده ما یابو هست؟
در پاســخ بایــد بگــم کــه اگــر نیمــی  از 
اراده ذهنــی خــود را یابــو فــرض کنیــد 
و نیمــی را تفکــر آدمهــای خــلاق اکثــرا 

از نعمــت یابــو غافلنــد!؟
برعکــس ایــن نیمــه گمشــده بســیاری 

از مشــکلات افــراد خــلاق هســت
* یابــو اســتعاره از عــادت. هورمونهای 
ــا .  ــدن . تکــرار . وابســتگی . قلــب م ب
از  بســیاری  و   .... باورهــا   . ژنتیــک 
اعمــال شماســت کــه بــدون تفکــر و از 

ــد. ــی دی روی عــادت انجــام  م
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بسیار خوب 
* دوســتان اگــر مطالــب چــپ »تفکــر شــما«و راســت »یابــوی شــما« را خونــده باشــید بایــد متوجــه شــده باشــید کــه مــا 
اراده ذهنــی خــود را بــه  زبــان  ســاده بــه دو قســمت »تفکر«و«یابو«تقســیم کردیــم یعنــی چیــزی کــه باعــث کنتــرل 

حــرکات و رفتــار و نگــرش و.. شــما میشــه
* بهتــره ایــن دو سیســتم کنترلــی خــود را بشناســید و تعــادل را در هــر دو حفــظ کنیــد تــا در موضوعــات و خلاقیــت 

و در زندگــی روز مــره موفــق باشــید.
* مهمترین نکته طرز کار و تعامل این دو سیستم باهمدیگر هست. شاید بپرسید چطوری؟

وقتی شما لباس میپوشید شاید اصلا به نحوه حرکات دست و طرز پوشیدن لباس فکر نکنید. چقدر خوب!
ــا خطاهــای  ــه فکــر کــردن در ایــن مــورد بــود انــرژی زیــادی از فکــر شــما میبــرد کــه مطمئنــا ب چــون اگــر قــرار ب
ــن  ــال ای ــی و ح ــاید در کودک ــد ش ــرده بودی ــر ک ــیدن فک ــاس پوش ــورد لب ــلا در م ــما قب ــه ش ــراه بودالبت ــیاری هم بس

ــر شــد. ــرای شــما راحتت ــد و کار ب ــوی خــود ســپرده ای ــه یاب ــاس پوشــیدن خــود رو ب ــه لب موضــوع چگون
ــاص  ــواس خ ــا وس ــیدن را ب ــاس پوش ــد لب ــاده ای مانن ــات س ــاید موضوع ــاد ش ــر زی ــر تفک ــر اث ــراد ب ــیاری اف * بس

ــه. ــکل زا باش ــخص مش ــرای ش ــدت ب ــت در دراز م ــن هس ــن ممک ــن ای ــری میکن بازنگ
ــاد و تکــراری  ــادر هســت بارهــای زی ــه ق ــوی خــود ک ــه یاب ــس روی مســایل فکــر کــرده و بعــد آن را ب ــره پ * بهت

ــال راحــت بســپارید. ــا خی فکــری را انجــام دهــد ب
ــه  ــری ب ــکلات فک ــه از مش ــه ک ــان کار میکن ــر از تفکرش ــان قویت ــی یابویش ــای بدن ــارت ه ــا مه ــراد ب ــی از اف * بعض
دورهســتند البتــه از امتیــازات تفکــر محــروم وبرعکــس بعضــی از افــراد از نعمــت یابــوی ناخــودآگاه محــروم انــد و 
ــار سیســتم فکــری  ــاره بازنگــری کنــن کــه البتــه از نعمــت کســر ب مــداوم مجبورنــد حتــی بعضــی از مســایل رو دوب

ــد . خــود محــروم و قــدرت تمرکــز و.. را از دســت میدن
ــو را  ــر،  یاب ــی ت ــارت علم ــه عب ــه و ب ــک میکن ــی کم ــما خیل ــوی ش ــدرت یاب ــش ق ــه افزای ــه ب ــش حافظ ــه افزای * البت

ــه . ــری میکن ــب جلوگی ــراری مطال ــدد وتک ــذاری مج ــار گ ــه از ب ــرد ک ــبیه ک ــما تش ــه cache ش ــوان ب میت
و برای افزایش خلاقیت ارتباطات مسایل با همدیگر بسیار به شما کمک خواهد کرد.

* پــس افــراد خــلاق ســعی کننــد بــه تفکــر و مســایل روزانــه خــود در قســمتی خاتمــه دهنــد و آن را بــه یابــو خــود 
بســپارند تکــرار مهــارت و ورزش میتونــه اراده یابــوی شــما را قــوی کنــه چــون افــراد خــلاق در ایــن زمینــه معمــولا 

ضعیــف انــد
* یابوی خود رو با تفکر تربیت کنید تا در هنگام نیاز بدون تفکر کار خود را بدرستی انجام دهد.

* امیــدوارم بــا تقســیم بنــدی سیســتم اراده ذهنــی خــود بــه ایــن دو کلمــه »تفکرمــن« و«یابــوی مــن« بتوانیــد بعضــی 
از مســایل را بــا تمریــن بــه یابــوی خــود یــا همــان قســمت ناخــوداگاه تربیــت شــده خودمحــول کنیــد و از فشــار بــار 

فکــری و مشــکلات تفکرخــود بکاهیــد.
*به امید موفقیت روز افزون شما دوست خلاق به وسیله این مقاله بنده  حقیر*

لطفا نظرات و پیشنهادات خودتون را به آدرس پست الکترونیکی زیر، با بنده در میان بذارید.

www.puzzle0311@gmail.com
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ایــده به تــوان خلاقیت
ــید ندیش بیا ن  ــا یت ها رویا ــش  آفرین ــه  ب
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ــه  ــتیابی ب ــرای دس ــزاری ب ــا اب ــدف ی ــک ه ــوان ی ــه عن از ورزش ب
ــارت  ــلاح مه ــوب، اص ــی مطل ــل بدن ــد و تکام ــر رش ــی نظی اهداف
هــای حرکتــی، رشــد شــخصیت و پیشــرفت اجتماعــی اســتفاده مــی 
شــود. ورزش در ســطوح جهانــی و بــازی هــای المپیــک بــه عنــوان 
ــل  ــن مل ــل در بی ــرام متقاب ــم و احت ــرفت، تفاه ــرای پیش ــی ب عامل
کاربــرد دارد. در عصــر ارتباطــات، الکترونیــک و اطلاعــات، دیگــر 
رویدادهــا منحصــر بــه یــک نقطــه خــاص جغرافیایــی نمــی شــوند. 
افــراد در کوتــاه تریــن زمــان ممکــن مــی تواننــد از تمامــی وقایــع 
ــه  ــی ک ــه ورزش ــی و از جمل ــی، فرهنگ ــادی، اجتماع ــی، اقتص سیاس
خــود خــارج از مقــولات ذکــر شــده نیســت، مطلــع شــوند.خلاقیت، 
ــش از  ــم بی ــی عل ــور کل ــه ط ــه، ب ــد و خلاقان ــای جدی ــوژی ه تکنول
ــا،  ــت ه ــش جذابی ــث افزای ــده  و باع ــک ورزش آم ــه کم ــش ب پی
افزایــش مخاطبــان ،افزایــش کیفیــت مســابقات و بهبــود عملکــرد 
ــروز ســخت  ــا وجــود اینکــه ورزش ام ورزشــکاران شــده اســت. ب
مــورد توجــه مــردم اســت، امــا هنــوز هــم ایــن پدیــده در جایــگاه 
ــل  ــر دلای ــن ام ــرای ای ــه ب ــدارد ک ــرار ن ــا ق ــور م ــبی در کش مناس
زیــادی وجــود دارد. شــاید یکــی از آنهــا اســتفاده غلــط از تبلیغــات 

باشــد.
 بــرای رشــد و توســعه ورزش، راه هــای مختلفــی وجــود دارد 
ــا  ــانه ه ــت. رس ــات اس ــوب از تبلیغ ــتفاده مطل ــه اس ــه از آن جمل ک
اصلــی تریــن ابــزار گســترش و توســعه ورزش و تبلیغــات ورزشــی 

ــتند.  هس

ــیله  ــه وس ــه ب ــتند ک ــی هس ــای ارتباط ــال ه ــان کان ــا هم ــانه ه رس
ــب،  ــوع مخاط ــداف، ن ــود. اه ــی ش ــال م ــده ارس ــه گیرن ــام ب ــا پی آنه
نــوع محتــوا و نــوع ســازماندهی در تعییــن نــوع رســانه نقــش بســیار 
مهمــی ایفــا مــی کننــد. در تبلیغــات هیــچ گونــه محدودیتــی در مــورد 
نــوع رســانه وجــود نــدارد. رســانه هــای مــورد اســتفاده در تبلیغــات 
مربــوط بــه ورزش مــی توانــد شــامل ایــن مــوارد باشــد: انــواع کتــب، 
رادیــو، تلویزیــون ، ســینما، فیلــم، روزنامــه ، مجلــه، لبــاس ورزشــی، 
ــرت،  ــی ش ــه ای، ت ــای پارچ ــه ه ــین، اطلاعی ــه ماش ــب شیش برچس
کفــش ورزشــی، دیــوار، تابلــو اعلانــات، آگهــی تبلیغــات روی بدنــه 
ــتفاده از  ــا اس ــی ب ــی ورزش ــروزه  بازاریاب ــین و ... ام ــوس و ماش اتوب
رســانه هــا هــم بــه عنــوان منابــع درآمــدی مهــم بــرای رشــته هــای 
ــم  ــی از مه ــوان یک ــه عن ــم ب ــکاران  و ه ــگاها و ورزش ــی، باش ورزش
ــا  ــرکت ه ــرای ش ــی ب ــهای بازاریاب ــن روش ــب تری ــن و پرمخاط تری
و ســازمانها محســوب میگــردد تــا جایــی کــه  بســیاری از شــرکتهای 
بــزرگ اقــدام  بــه تیــم داری و یــا اسپانســرینگ ورزشــی مــی کننــد 
ــه اهــداف  ــا اســتفاده از ایــن پدیــده اجتماعــی و پــر مخاطــب ب ــا ب ت
ــداری  ــه دی ــات چ ــی تبلیغ ــد.  در طراح ــت یابن ــود دس ــی خ بازاریاب
و چــه شــنیداری و یــا هــر دو بایــد از اصــول خاصــی نظیــر ســادگی، 
ــه  ــود. ب ــروی ش ــی پی ــتگی و هماهنگ ــد، پیوس ــن، تاکی ــوازن، تبای ت
عبــارت دیگــر: بــرای اینکــه یــک رســانه ســاده باشــد، بایــد از ارائــه 
اطلاعــات طولانــی پرهیــز شــود و یــا حداقل اطلاعــات طولانی تقســیم 
ــمی  ــا غیررس ــمی ی ــوازن رس ــد از ت ــانه بای ــر رس ــوند. ه ــدی ش بن

مهدی فلاحی جویباری  

بازاریابی و تبلیعات خلاقانه در ورزش
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ــه از  ــت ک ــر اس ــردن آن بهت ــذاب ک ــرای ج ــد. ب ــوردار باش برخ
ــد از  ــانه بای ــک رس ــزای ی ــود. اج ــتفاده ش ــری اس ــای دیگ راه ه
ــع شــود،  ــر واق ــد موث ــا بتوان ــی برخــوردار باشــد ت ــاط منطق ارتب
ــر  ــه تاثی ــد و در جامع ــی کن ــی لازم را تداع ــتگی و هماهنگ پیوس

ــر داشــته باشــد. بگــذارد و نقــش ســازنده و موث

نمونه هایی از تبلیغات خلاقانه  در ورزش
تبلیغــات ورزشــی اخیــرا بــه بخــش بســیار مهمــی در بازاریابــی 
ــزرگ  ــرکت های ب ــیاری از ش ــت. بس ــده اس ــل ش ــی تبدی ورزش
ــا از  ــن روزه ــد، ای ــه می کنن ــی ارائ ــزات ورزش ــه تجهی ــان ک جه
ــی  ــزات ورزش ــدا از تجهی ــد، ج ــتفاده می کنن ــات اس ــن تبلیغ ای
ــن  ــج ای ــز در حــال تروی ــر ورزشــی نی ــلام غی ــی بعضــی از اق حت
ــترها  ــات و پوس ــن تبلیغ ــی از ای ــتند. برخ ــات هس ــوع از تبلیغ ن
ــر  ــای دیگ ــا جاه ــی و ی ــای ورزش ــت در مغازه ه ــن اس ــه ممک ک
ببینیــد واقعــا خنــده دار هســتند، امــا برخــی دیگــر بســیار خلاقانــه 
ــت. ــه اس ــا نهفت ــی در درون آن ه ــای عمیق ــده و معن ــی ش طراح

ورزش ایــن روزهــا بــه مقــدار زیــاد در زندگــی مــا نفــوذ کــرده 
اســت، بــه طوری کــه مــردم روزانــه چنــد ســاعت از وقــت خــود را 
ــت  ــون و اینترن ــا تلویزی ــه تماشــای ورزش در ورزشــگاه ها و ی ب
ســپری می کننــد. بــه دلیــل علاقــه بیــش از حــد مــردم بــه ورزش 
ــا  ــد ت ــعی دارن ــب س ــی اغل ــرکت های تبلیغات ــکاران، ش و ورزش

ــن  ــدن بازیک ــلا دی ــد، مث ــغ کنن ــیله تبلی ــن وس ــود را بدی ــولات خ محص
مــورد علاقــه در پوســترهای تبلیغاتــی آدیــداس، نایــک و غیــره.

ایــن تبلیغــات گاهــی اوقــات یــک محصــول ورزشــی را تبلیــغ می کننــد، 
یــا محصولــی کــه بــه طــور مســتقیم بــه ورزش مربــوط نیســت. بــه عنــوان 
مثــال مــا در حــال حاضــر تبلیغــات ورزشــی داریــم کــه شــیر، کانال هــای 
تلویزیــون، کانال هــای رادیویــی، محصــولات الکترونیکــی و غیــره را 

ــد. ــغ می کنن تبلی
ــه ی  ــه رابط ــی ک ــج محصولات ــرای تروی ــتفاده از ورزش ب ــت در اس خلاقی
ــز اســت. ــوارد واقعــا حیرت انگی ــد در برخــی م ــا ورزش دارن کوچکــی ب

ــش  ــی الهام بخ ــات ورزش ــی از تبلیغ ــولات، برخ ــغ محص ــر تبلی ــلاوه ب ع
ــر و  ــا فعال ت ــد ت ــزه بدهن ــردم انگی ــه م ــد ب ــعی دارن ــه س ــتند و ب هس
ــن تبلیغــات  ســالم تر باشــند.اما آن چــه کــه باعــث می شــود برخــی از ای
ــه  ــت ک ــری اس ــات و تصاوی ــوع، کلم ــند، موض ــر باش ــر و خلاقانه ت ویژه ت

ــات ــه تبلیغ ــد ک ــان می ده ــود.آمار نش ــتفاده می ش ــغ اس ــک تبلی در ی



ایــده به تــوان خلاقیت
ــید ندیش بیا ن  ــا یت ها رویا ــش  آفرین ــه  ب
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شــامل  را  جهــان  کل  تبلیغــات  از  درصــد   2,7 ورزشــی 
ــا  ــد از آن ه ــی 48 درص ــات ورزش ــن تبلیغ ــود و از بی می ش
بنابرایــن  اســت.  غیرورزشــی  شــرکت های  بــه  متعلــق 
ــع  ــی مناف ــات ورزش ــه تبلیغ ــت ک ــوان گف ــادگی می ت ــه س ب
بســیاری بــرای محصــولات و خدمــات می توانــد داشــته 

ــد. باش

شــیوه جدیــد نمایــش تبلیغــات در مســابقات 
ورزشــی بــا کمــک تکنولــوژی جدیــد

چنــدی پیــش از ســری مســابقات جــام حذفــی اســپانیا فصــل 
2015-2014 مخاطبیــن ایــن مســابقه در ایــران، بــا صحنــه 
جالبــی مواجــه شــدند. در ایــن بــازی تبلیغــی از پــارس 
ــت.  ــب واداش ــه تعج ــیاری را ب ــه بس ــد ک ــش ش ــن پخ آنلای
یعنــی پــارس آنلایــن در لالیــگا تبلیــغ داده؟ عــده ای گمــان 
کردنــد در کنــار زمیــن بــازی تبلیــغ پارس آنلایــن بــه 
ــد کــه صــدا  ــده و عــده ای دیگــر حــدس زدن نمایــش درآم
ــه  ــرده ک ــت کاری ک ــوری دس ــازی را ط ــر ب ــیما تصاوی و س
بــه نظــر برســد تبلیغــات پارس آنلایــن در کنــار زمیــن 
ــد  ــر می رس ــه نظ ــا ب ــت. ام ــده اس ــش درآم ــه نمای ــازی ب ب
بــه نمایــش درآمــدن تبلیغــات ایــن شــرکت در کنــار زمیــن 
ــه ســادگی،  ــگای اســپانیا، ب ــدی در لالی ــم مادری ــازی دو تی ب

ــت! ــوده اس ــی ب ــدِ دیجیتال ــوژی جدی ــک تکنول ــل ی حاص

نمایش تبلیغات ورزشی با کمک تکنولوژی جدید
در ایــن روش، تصاویــر مربــوط بــه پخــش مســتقیم رویدادهــای زنــده، 
ــن  ــرد ای ــوند. کارب ــت کاری می ش ــی، دس ــای ورزش ــوص رویداده ــه خص ب
تکنولــوژی هــم ایــن اســت کــه در هــر منطقــه ای، تبلیغــات متناســب بــا آن 
منطقــه در ایــن تصاویــر بــه نمایــش درآیــد. ایــن تکنولــوژی جدیــد بــه نــام 
digital replacement technology اخیــرا" توســط چنــد شــرکت معــدود 
ــط  ــه توس ــود ک ــام می ش ــواره ای انج ــبکه های ماه ــکاری ش ــا هم ــی ب تبلیغات
آن می تــوان تبلیغــات کنــار زمیــن را کامــلا" هدفمنــد  بــرای مناطــق مختلــف 
ــی را  ــان تبلیغ ــه از جه ــر نقط ــدگان در ه ــب بینن ــن ترتی ــه ای ــر داد. ب تغیی
می بیننــد کــه آگهی دهنــدگان محلــی ســفارش داده انــد. نکتــه جالــب اینکــه 
ــه  ــب از هزین ــه مرات ــده ب ــغ دهن ــرکت تبلی ــرای ش ــات ب ــن تبلیغ ــه ای هزین

ــر اســت. ــن ت ــغ در صــدا و ســیما پایی تبلی
ــه  ــوژی اســتفاده مــی کنــد  گفت   در ســایت یــک شــرکتی کــه از ایــن تکنول
شــده : مــا یکــی از چنــد آژانــس بین المللــی هســتیم کــه از تکنولــوژی 
ــم.  ــتفاده می کنی ــات Digital replacement technology  اس ــن تبلیغ جایگزی
بارســلونا یــا رئــال مادریــد فرقــی نمــی کنــد در هــر کشــوری کــه باشــید مــا 

ــم. ــان دهی ــدگان نش ــه بینن ــن ( ب ــار زمی ــی را ) کن ــغ متفاوت ــد تبلی می توانی
در ایــن روش از فناوری هــای اتوماتیــک مختلفــی در پــردازش تصویــر 
خــودکار  تشــخیص  فنــاروی  ماننــد  فناوری هایــی  می شــود.  اســتفاده 
ــر،  ــای تصوی ــودکار برش ه ــخیص خ ــاوری تش ــازی، فن ــن ب ــدوده ی زمی مح
ــر  ــره کننــدگان تصاوی ــازی و غیــره. مخاب ــاوری تشــخیص ســطح زمیــن ب فن
ــدان  ــار می ــات کن ــاوری، تبلیغ ــن فن ــتفاده از ای ــا اس ــد ب ــی می توانن تلویزیون
مســابقه ی فوتبــال را متناســب بــا خواســت تبلیغــات دهنــدگان محلــی تغییــر 

ــد. بدهن

نمایش تبلیغات ورزشی با کمک تکنولوژی جدیدلینک : DBRlive تکنولوژی جایگزین تبلیغات 
کنار زمین فوتبال

آیا شبکه های تلویزیونی و مخابره کننده های تصاویر زنده، حق چنین دخل و 
تصرفی را دارند؟

ــت.  ــت اس ــوال مثب ــن س ــخ ای ــد پاس ــر می رس ــه نظ ــم ب ــد بگویی ــع بای در واق
تبلیغــات کنــار زمیــن در بازی هــای فوتبــال، متعلــق بــه باشــگاه میزبــان اســت 
و تبلیغــات تصاویــر تلویزیونــی، متعلــق بــه شــبکه ای اســت کــه ایــن تصاویــر 
مخابره کننــدگان  و  تلویزیونــی  شــبکه های  بنابرایــن  می کنــد.  پخــش  را 
ــر را  ــت تصاوی ــال راح ــا خی ــد ب ــال، می توانن ــای فوتب ــده ی بازی ه ــر زن تصاوی
بــه نفــع مشــتریان خودشــان تغییــر بدهنــد. از آن  جــا کــه تعــداد بیننده هــای 
ــر از تماشــاگران حاضــر  ــال بســیار بســیار بیش ت ــازی فوتب ــی یــک ب تلویزیون
ــات  ــوع تبلیغ ــن ن ــده ای ــی رود در آین ــار م ــت، انتظ ــازی اس ــتادیوم ب در اس

ــد. ــدا کن ــادی پی ــتریان زی ــرف داران و مش ط
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و  بــزرگ  مــا فکرهایــی داریــم؛ فکرهایــی  همــه ی 
آن هــا.  نــدادن  انجــام  بــرای  بی شــمار  دلیل هــای 
فکــر  مــورد  در  کــه  بــه جــای آن  اســت  ســاده تر 
ایــن  تــا  انجــام دهیــم  بیندیشــیم، کاری  بزرگمــان 

فکرهــا را عملــی کنیــم.

ســنگفرش هــر خیابــان از طلاســت،راههایی جدیــد و فــوق العــاده 
بــرای اتخــاذ تصمیــم هــای بزرگ،بدســت آوردن وام هــای کلان،پایــان 
دادن بــه جلســات کاری طولانی،اســتخدام دســتیاران بــزرگ و بســیاری 

کارهــای دیگــر را نشــان مــی دهــد.
جاده موفقیت واقعی می شوید.

کتابی که بوسیله آن می توانید محصولات 
و خدمات خود را در 3 ثانیه بفروشید.

اگــر شــما مختــرع و یــا ایــده ای دارید،طــراح یــا 
ســازنده ای بــا ایــده هــای بــزرگ هســتید و لازم 
اســت محصــول خــود را تولیــد و توزیــع کنید،این 

کتــاب بــرای شــما فــوق العــاده خواهــد بــود.

ــه صــورت داســتان  ایــن کتــاب فــوق العــاده ب
وار و بــر اســاس داســتانی دلپذیــر و الهــام 
بخــش از انــدی لانــگ کلاو و پگــی ســینکلر بــه 

ــت. ــده اس ــگارش درآم ن

ــه  ــدان ب ــرای علاقمن ــاده ب ــوق الع ــی ف کتاب
ــری ــث رهب بح

ــاب اخیر)خــلاء برند(،نویســنده  ــن کت ــروش تری در پرف
نشــان مــی دهــد کــه چطــور بیــن اســتراتژی تجــارت و 
طراحــی مــی تــوان ارتبــاط برقرار کــرد.در کتــاب زاگ او 
بهتریــن اســتراتژی بــرای ســاخت نــام تجــاری متمایــز را 

تشــریح مــی کند.تمایــز بنیــادی.

ــی  ــا و اصول ــا، روش ه ــده ه ــاب ای ــن کت در ای

ــه  ــل ب ــورت عم ــه در ص ــت ک ــد یاف را خواهی
ــما  ــرای ش ــاده ای را ب ــوق الع ــروش ف ــا ف آنه

ــد آورد. ــان خواه ــه ارمغ ب

ایــن کتــاب دربــاره مــردم و زمینــه هــای مختلفــی از 
قبیــل تجــارت، ورزش، ســرگرمی، روابــط دوســتانه و 
محیــط خانوادگــی افــراد اســت. در واقــع هــر شــخصی 
ــد و  ــه وجــود بیاوری ــزه ب ــد در خــودش انگی مــی توان
بایــد در اشــخاص دیگــر نیــز انگیــزه ایجــاد نماییــد.

چگونــه محصــولات و ایــده هــای خــود را 
بــه بهتریــن وجــه بــه فــروش برســانید.

ــرا  ــازد؟ چ ــق می س ــم را موف ــک تی ــزی ی ــه چی چ
می رســند  اوج  بــه  مســتقیما  تیم هــا  از  بعضــی 
در  می پیونــدد،  حقیقــت  بــه  آن هــا  بینــش  و 
ــند؟  ــی نمی رس ــه جای ــر ب ــی دیگ ــه بعض ــی ک حال

ندارنــد. پاســخ ســاده  این گونــه ســوال ها 

کتــاب صوتــی فــوق العــاده کــه در آن برایــان 
بــه  را  تریســی توصیــه هــای عملــی خــود 
صــورت 100 قانــون درآورده کــه تمــام حــوزه 
ــرد. ــی گی ــی کار و زندگــی را دربرم هــای اصل

www.Ideativity.org

کتاب های صوتی ایده و خلاقیت مسیر شما را در راه موفقیت  و کسب ثروت 

هموار می کند
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خلاقیت

حل مسائل با استفاده از خلاقیت

مرتضی احدی ایرانی

خوش بینی و دید مثبت از عوامل بسیار تاثیرگذار برروی خلاقیت افراد می باشد. 

در شــماره قبــل بــه نحــوه اســتفاده از 
در  و  کردیــم  اشــاره  فکــری  طوفــان 
ــز  ــی نی ــن های ــر تمری ــن ام ــتای همی راس
بــرای شــما عزیــزان در نظــر گرفتیــم. 
بــه هــر حــال امیــدوارم بــا اســتفاده از 
روش اقــدام ســریع بــه انجــام تمریــن هــا 
ــوزش  ــه و آم ــه مطالع ــا نتیج ــد ت بپردازی
بخــش  بــرای  ببینیــد.  خــود  در  را  هــا 
نظــرات،  توانیــد  مــی  مجلــه  آمــوزش 
انتقــادات و پیشــنهادات خــود را از طریــق 
 M.Ahadi.Irani@gmail.com  : رایانامــه 
در میــان بگذاریــد تــا بتوانیــم در هــر چــه 
ــه گام  ــوزش مجل ــر شــدن مباحــث آم بهت

برداریــم. 

هنر سوال پرسیدن !
هــای  محــرک  تریــن  اصلــی  از  یکــی 
ــت.  ــود اس ــردن از خ ــوال ک ــت، س خلاقی
ــه  ــه ب ــردن )ک ــوال ک ــک س ــه کم ــما ب ش
صــورت کوتــاه در شــماره قبــل بــه آن 
اشــاره ای شــد( مــی توانیــد اهــداف خــود 
را بیابیــد، راه هــای رســیدن بــه آن را 
مشــخص کنیــد، میــزان تاثیــر گــذاری هــر 

یــک را بررســی کنیــد و بــا اولویــت بنــدی 
ــید.  ــواه برس ــج دلخ ــه نتای ب

از  توانیــد  مــی  کــه  ســوالاتی  بهتریــن 
خــود بــرای تحریــک خلاقیــت نســبت بــه 
مســئله ای خــاص بپرســید عبارتنــد از :

1- میخواهم چه کاری انجام دهم؟
2- سعی دارم چگونه آن را انجام دهم؟

3- به دنبال چه نتایجی هستم؟
ــه  ــیدن ب ــرای رس ــری ب ــا راه دیگ 4- آی

ایــن نتایــج و اهــداف وجــود دارد؟

ــز ســوالات  ــا شــما خواننــدگان عزی مطمئن
بهتــری پیــدا خواهیــد کــرد .

 سوالات خود را با ما درمیان بگذارید.

تاثیــرات خوشــبینی و دیــد 
ــت  مثب

خــوش بینــی و دیــد مثبــت از عوامــل 
بســیار تاثیرگــذار بــرروی خلاقیــت افــراد 
ــه  ــد ک ــور کنی ــری را تص ــد. مدی ــی باش م
ــرکت  ــات ش ــول و خدم ــه محص ــبت ب نس
خــود خوشــبین اســت و دیــد مثبتــی دارد و 
در مقابــل مدیــری کــه در برابــر محصــول 
و خدمــت شــرکتش خوشــبین نیســت ! 

ــر  ــا یکدیگ ــلما ب ــر مس ــن دو مدی ــدان ای کارمن
فــرق دارنــد. مدیــر خوشــبین کارمنــدان بــا 
ایــده  حــال  در  مــدام  کــه  دارد  ای  انگیــزه 
پــردازی و پیــدا کــردن راه هــای جدیــد هســتند 
ــال  ــن، در ح ــر بدبی ــدان مدی ــل کارمن و در مقاب

ــکلات. ــا زدن در مش ــت و پ دس
بــرای حفــظ دیــد مثبــت و تعمیــم آن دو راه را 

پیشــنهاد مــی کینــم :
1- افــراد خوشــبین در طــول روز مــدام بــه 
خواســته هــا و علایقشــان فکــر مــی کننــد و 
دربــاره آن صحبــت مــی کننــد، ایــن افــراد 
ــی  ــت های ــر از فرص ــود را پ ــراف خ ــط اط محی
میبیننــد کــه بــا اســتفاده از آنهــا مــی تواننــد بــه 

خواســته هایشــان برســند .
جــواب  کــه  معتقدنــد  خوشــبین  افــراد   -2
ــرار  ــود آن ق ــئله ای درخ ــا مس ــوال و ی ــر س ه
ــراد  ــت در اف ــکات مثب ــال ن ــه دنب ــا ب دارد، آنه
اطرافشــان هســتند. آنهــا بــاور دارنــد کــه بــرای 
هــر مشــکلی راه حلــی وجــود دارد، و درشــرایط 
ــا مشــکلات بــه دنبــال کســب  منفــی و مواجــه ب
جــواب و یادگرفتــن ســودمند از آن مشــکل 

ــتند. هس

طــرز صحبــت افــراد مثبــت 
اندیــش 

ــش  ــت اندی ــراد مثب ــای اف ــی ه ــی از ویژگ یک

 بیدارسازی خلاقیت
 هنر سوال پرسیدن
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حــذف کلمــات منفــی از گفتارشــان اســت، بــه 
ــکل«  ــای واژه »مش ــراد بج ــن اف ــال ای ــور مث ط
ــراد  ــد. اف ــی کنن ــتفاده م ــرایط« اس از واژه »ش
مثبــت اندیــش تــر بجــای »شــرایط« از واژه 
»چالــش« اســتفاده مــی کننــد و در گام جلوتــر 
ــش« از  ــای واژه »چال ــه بج ــتند ک ــرادی هس اف
ــه  ــه ب ــد، ک ــی کنن ــتفاده م ــت« اس واژه »فرص
راســتی بــرای ایــن افــراد فرصــت هــای زیــادی 

ــد. ــی آورن ــت م ــز بدس نی
در بررســی واژه هــای بــالا، کلمــه »مشــکل« 
کلمــه ای منفــی ، کلمــه »شــرایط« کلمــه ای 
کــه  مثبــت  ای  واژه  »چالــش«  واژه   ، خنثــی 
ــان  ــما و اطرافیانت ــوان ش ــه در ت ــن آنچ بهتری
اســت را بــر مــی انگیــزد و در نهایــت واژه 
»فرصــت« کــه واژه ای مثبــت اســت کــه حــس 
اســتفاده صحیــح از آن در بهتریــن زمــان را 

ــزد. ــی انگی برم
توجــه داشــته باشــید  کلمــات نقــش بســزایی 
ــی  ــد و م ــما دارن ــرا آگاه ش ــن ف ــر روی ذه ب
ــما  ــه ش ــی زود ب ــا را خیل ــل ه ــد را ه ح توانن
ــکل« ،  ــر »مش ــا ه ــه ب ــد. در مواجه ــان دهن نش
»شــرایط« ، »چالــش« و یــا »فرصتــی« بــه دنبــال 

ــید. ــمند باش ــی ارزش ــن درس گرفت
3- از امــروز تصمیــم بگیریــد فــرد خوشــبینی 
ــداف  ــاره اه ــول روز درب ــام ط ــید و در تم باش
خــود صحبــت کنیــد و بیاندیشــید و درشــرایط 
ــتفاده  ــبین اس ــراد خوش ــف از واژگان اف مختل

ــد.  نمایی
پیروز و موفق باشید.  

تمرین 

ــردن از  ــوال ک ــای س ــک روش ه ــه کم 1- ب
ــک  ــد را دری ــه داری ــی ک ــا هدف ــود کار ی خ
ــح  ــوح توضی ــه وض ــه( ب ــراف )30 کلم پاراگ

ــد . دهی
ــردن از  ــوال ک ــای س ــک روش ه ــه کم 2- ب
خــود روش هــای رســیدن بــه هدفتــان را 
ــوح  ــه وض ــه( ب ــراف )30 کلم ــک پاراگ دری

ــد . ــح دهی توضی
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ــا هــدف ارتقــای ســلامت جامعــه در حــوزه  “شــرکت بــرگ نیکــی رســان” ب
ــرای  ــن شــرکت ســه اصــل اساســی ب ــت دارد . ای ــردی و اجتماعــی فعالی بهداشــت ف
محصــولات خــود دارد : 1- ارتقــاع بهداشــت مصــرف کننــدگان  2- صرفــه جویــی در 

مــواد مصرفــی 3- حفــظ محیــط زیســت 
ایــن شــرکت بــا تکیــه برخلاقیــت و نــوآوری ســعی در بهبــود محصــولات در بــازار و 
خلــق محصــولات جدیــد را دارد . محصــول جدیــد ایــن شــرکت کــه بــا نــام دســتمال 
ــازار  ــه ب ــده و روان ــاخته ش ــردی س ــه و کارب ــده ای خلاقان ــا ای ــه ب ــراه ک ــذی هم کاغ
گردیــده اســت مــا را بــر آن داشــت تــا مصاحبــه ای بــرای شــما خواننــدگان عزیــز و 

خلاقیــت دوســت ، از ایــن شــرکت تهیــه نماییــم . 
لطفا راجع به محصول خودتان توضیح دهید :

ســلام عــرض میکنــم خدمــت خواننــدگان محتــرم و ارزشــمند مجلــه ایــده بــه تــوان 
ــان .  ــی رس ــرگ نیک ــرکت ب ــروش ش ــر ف ــتم مدی ــی هس ــود جاجرم ــت ، محم خلاقی
محصــول مــا بــا نــام " دســتمال کاغــذی همــراه " بــا برنــد " هیلیــن " مــی باشــد . ایــن 
محصــول دارای مزایایــی زیــادی هســت کــه از آنهــا مــی توانــم بــه قابلیــت اســتفاده 
بهداشــتی تــا آخریــن بــرگ ، دارای طیــف کاربــری وســیع )کــودکان ، بانــوان ، 
ــت آن  ــل راح ــت حم ــرایط و قابلی ــکان و ش ــتفاده در هرم ــل اس ــالمندان و... ( ، قاب س

ــم . اشــاره کن
از چه زمانی به فکر ثبت ایده و تولید محصول کردید ؟ 

مجموعــه مــا مطالعــات زیــادی در حــوزه تولیــدات ســلولزی و بهداشــتی دارد ، 
ــی  ــت عموم ــث بهداش ــه در بح ــم  ک ــه میکنی ــری را عرض ــولات دیگ ــن محص همچنی
ــه دنبــال  ــد و باعــث صرفــه جویــی فــراوان مــی شــوند . مجموعــه مــا ب مصــرف دارن
خلاقیــت و نــوآوری در محصــولات ســلولزی و بهداشــتی اســت و در همیــن راســتا از 
ایــده هــا نــو و تــازه در حــوزه بهداشــت قابــل بررســی باشــند اســتقبال مــی کنیــم . از 
همیــن جــا هــم ازخواننــدگان عزیــز مجلــه شــما دعــوت میکنــم اگــر طــرح یــا ایــده 
ای در حــوزه بهداشــت دارنــد در ســایت مــا در قســمت ایــده هــا ثبــت نماینــد تــا مــا 

ــا شــما تمــاس بگیریــم . پــس از بررســی ب
ایده این محصول از کجا آمده است ؟

ــک شــکاف در  ــاز اســت. در مطالعــات خــود متوجــه ی ــک نی ــده ای حاصــل ی هــر ای
بــازار مصــرف شــدیم کــه بــرای خــود مــا نیــز جالــب بــود ، مشــکلی کــه بیشــتر بانــوان 
بــا آن روبــرو هســتند، نداشــتن یــک دســتمال کاغــذی بهداشــتی در خــارج ازمنــزل . 
فرهنــگ اســتفاده از دســتمال کاغــذی در ایــران بــه مــا نشــان میــداد کــه ایــن محصول 
چقــدر جایــش خالــی اســت . درطراحــی ومطالعــات خــود طــرح هــای فراوانــی را اتــود 
زدیــم و تســت کردیــم . تــا اینکــه یــک روز بــا نوعــی دســتمال کاغــذی آشــنا شــدیم 
کــه خیلــی شــبیه بــه طــرح و محصــول مــا بــود و درآمــرکای شــمالی مورداســتفاده قرار 
میگرفــت . مــا توانســتیم چندعــدد از ایــن محصــول را تهیــه کنیــم و مجــددا طراحــی 
کنیــم و بــه اصطــلاح آن رابومــی ســازی کنیــم تــا بــا فرهنــگ اســتفاده مــا همخوانــی 
پیــدا کنــد . کار محصــول دســتمال کاغــذی همــراه حاصــل 3 ســال مطالعــه ، برنامــه 

ریــزی و تولیــد مــی باشــد .
درباره مراحل تبدیل ایده به یک محصول می توانید برای ما توضیح دهید ؟

ــود  ــادی وج ــای زی ــول گام ه ــه محص ــده ب ــک ای ــل ی ــل . در تبدی ــال می ــا کم ــه ب بل
دارد کــه معمــولا هــم ایــن گام هــا ســاده نیســتند و نیــاز بــه پشــتکار ، امیــد و تــلاش 

یک ایده 

مضاعــف دارنــد . مراحــل  تبدیــل ایــده بــه محصــول را بــه طــور 
مختصــر مــی تــوان بــه ایــن صــورت گفــت : اتــود طــرح اولیــه 
ــود  ــه ، بهب ــت اولی ــام تس ــت و انج ــاخت ماک ــذ ، س روی کاغ
ــا  طــرح و ســاخت چنــد ماکــت )تعــداد محــدود( و آزمایــش ب
ــل  ــا حداق ــد ب ــرح و تولی ــود ط ــخص ، بهب ــاری مش ــه آم جامع
تیــراژ و عرضــه بــه بــازار و گرفتــن گزارشــات بــازار کــه ایــن 
مرحلــه حتــی تــا چنــد بــار نیــاز منــد تکــرار اســت و در نهایــت 

ــا توجــه بــه برنامــه بــازار آغــاز ، تولیــد صنعتــی  اســت . ب
در این مسیر مشکلاتی هم داشته اید ؟

ــه  ــه چالــش تغییــر دهیــم . بل اجــازه دهیــد کلمــه مشــکل را ب
خیلــی زیــاد! متاســفانه  در ایــران کار از صفــر شــروع نمی شــود 
، بلکــه از زیــر صفــر شــروع میشــود! مــا بــا توجــه بــه شــرایط 
آغــاز کار خودمــان ســعی میکردیــم بــا کــم کــردن هزینــه هــا 
ــه  ــارج از مجموع ــا خ ــم . ام ــب کنی ــان را کس ــترین راندم بیش
ــم از واردات  ــرو بودی ــش روب ــا چال ــا ب ــرکاری تقریب ــرای ه ب
ــتاندارد و  ــت ، اس ــد ، بهداش ــای تولی ــوز ه ــین آلات ، مج ماش
خیلــی چالــش هــای دیگــر کــه بــه لطــف خــدا مرتفــع مــی شــود 
ــا  ــش ه ــن چال ــود ای ــه وج ــم ب ــا عل ــا ب ــر م ــی دیگ . و در برخ
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تولیــد را انجــام مــی دهیــم .
مهمترین موفقیتی که در این حوزه داشته اید چه بوده است ؟

ــز  ــان حائ ــدام برایم ــر ک ــه ه ــم ک ــته ای ــادی داش ــای زی ــت ه  موفقی
اهمیــت اســت، امــا اخیــرا موفــق بــه کســب مــدرک PRPS  از وزارت 
ــون در  ــت چ ــمند اس ــی ارزش ــان خیل ــه برایم ــم ک ــده ای ــت ش بهداش
اســتان ســمنان کــه بیشــترین تعــداد شــهرک هــای صنعتــی در ایــران 
را دارد دومیــن کارخانــه ای بودیــم کــه توانســتیم نمــره بــالای 800 

ــم . بگیری
این مدرک PRPS چه مدرکی است ؟

ایــن مــدرک بابــت رتبــه بنــدی بهداشــت کارخانــه داده مــی شــود و 
کارخانــه ای کــه بتوانــد ایــن مــدرک را بــا نمــره بــالا اخــذ نمایــد اجازه 
تولیــد بــرای برنــد هــای دیگــر را هــم مــی گیــرد . ایــن مــدرک بــر 
اســاس نمــره دهــی ریــز بــه مــوارد بهداشــتی کارخانــه داده مــی شــود 
کــه بــه لطــف خــدا مــا توانســتیم بــا رعایــت کامــل اصــول بهداشــتی 
بــه ایــن مهــم دســت بیابیــم . در کنــار ایــن مــدرک بحــث ثبــت طــرح 

صنعتــی محصولمــان نیــز برایمــان خیلــی ارزشــمند بــود .
ثبــت طــرح صنعتــی یکــی از علاقــه منــدی هــای خواننــدگان مجلــه مــا 
ــرای مــا کمــی از مراحــل ثبــت طــرح صنعتــی توضیــح  مــی باشــد ، ب

دهیــد.
ــرح  ــد ، اول ط ــی باش ــن م ــش از قوانی ــامل دو بخ ــی ش ــرح صنعت ط
صنعتــی نبایــد در هیــچ کجــای دنیــا ثبــت شــده باشــد و دوم بــرای هر 
طرحــی در هــر زیــر شــاخه ای هــم قوانیــن خــاص خــود وجــود دارد 
ــوه  ــع ق ــایت جام ــمارابه س ــدگان ش ــان خوانن ــلاع از آن ــرای اط ــه  ب ک
قضاییــه دعــوت میکنــم کــه در آن بحــث هایــی مثــل ثبــت شــرکت ها 
، ثبــت نــام تجــاری ، ثبــت طــرح صنعتــی و ثبــت اختــراع را دارد کــه 
ــرای دوســتان توضیــح داده شــده و میتواننــد از  کامــلا تمــام مــوارد ب
طریــق همیــن ســایت تمامــی کارهــای ثبــت را بــدون حضــور فیزیکــی 
و بــه صــورت آنلایــن انجــام بدهنــد و در آخــر بــا کــد رهگیــری کــه 
بــه شــما داده مــی شــود میتوانیــد از رونــد مراحــل کار مطلــع شــوید . 
ــد از  ــت کنی ــی را ثب ــد طرح ــر میخواهی ــت اگ ــی هس ــک بحث الان ی

ــد ؟ ــری داری ــاره نظ ــن ب ــما در ای ــد ، ش ــتفاده کنی ــل اس وکی
بلــه مــن هــم کامــلا موافــق هســتم بــا ایــن مــورد امــا نــه هــر وکیلــی ، 
وکیــل حــاذق ، خــوب و کار بلــد در امــر ثبــت اختــراع و ثبــت طــرح 

ــد و هــم  ــون را بدان ــم قان ــر و ب ــم کــه هــم زی ــه میکن ــی را توصی صنعت
خدایــی ناکــرده دوســتان از طــرح ثبــت صنعتــی حــذف نگردنــد .

یــک ســوال هــم راجــع بــه محصــول شــما دارم ،ایــن محصــول شــما چــه 
ویژگــی هــا و مزیــت هایــی نســبت بــه ســایر محصــولات دارد ؟

مــن اگــر خیلــی کوتــاه بخواهــم بــرای شــما بگویــم ایــن دســتمال 
کاغــذی همــراه کامــلا بهداشــتی اســت و تــا آخریــن بــرگ هــم 
ــه  ــی ک ــایز کوچک ــن س ــت ، در همی ــتفاده اس ــل اس ــتی قاب بهداش
دارد دارای 50 بــرگ دولا دســتمال اســت کــه ایــن دســتمال بــه 
ــی و  ــه دســتمال هــای جیب ــری نســبت ب مراتــب جــذب آب بالات
رومیــزی دارد . ظــرف و بســته بنــدی ایــن دســتمال کاغــذی بــه 
طــوری اســت کــه قابلیــت اســتفاده بــا دســت خیــس و کثیــف را 
بــه مصــرف کننــده مــی دهــد بــدون اینکــه رطوبــت و میکــروب 
بــه کل دســتمال کاغــذی منتقــل گــردد و در عیــن حــال شــما بــه 
راحتــی مــی توانیــد آنــرا بــا خــود هرجایــی بیــرون از خانــه ببریــد 
ــای  ــف ه ــر ، در کی ــوازم التحری ــار ل ــوان ، کن ــف بان ــل کی . داخ
ــی داخــل داشــبورد ماشــین  بیمارســتانی ، در مســافرت هــا و حت

قابــل اســتفاده اســت . 
در آخر چه صحبتی برای خوانندگان ما دارید ؟

همــه مــا طرحهــا وایــده هــای زیــادی در ذهنمــان داریــم، بیاییــم 
ــان  ــده هایم ــا و ای ــرح ه ــه ط ــاندن ب ــل پوش ــه عم ــا جامع ــا ب ت
ــم ، خــدای متعــال  ــر کنی ــدی نزدیکت ــه ذات خداون ــان را ب خودم
یکــی از بالاتریــن صفــات خــود را خالــق بــودن میدانــد کــه 
ــه محصــول  ــده ب ــل ای ــت اســت . تبدی ــی ، خلاقی ریشــه هــر خلق
ــام  ــرا انج ــد آن ــما میتوانی ــی ش ــت ول ــر اس ــان ب ــوار و زم کار دش
دهیــد . کافــی اســت اولیــن قــدم را برداریــد . در آخــر هــم بازهم 
ــتند  ــتی هس ــای بهداش ــه ه ــده در زمین ــه دارای ای ــتانی ک از دوس
ــه  ــرکت و ورود ب ــایت ش ــه س ــه ب ــا مراجع ــا ب ــم ت ــوت میکنی دع
ــس  ــا پ ــا م ــت نمایندت ــود را ثب ــده خ ــر و ای ــا نظ ــده ه ــش ای بخ
ازبررســی بــا دوســتان جهــت عملــی ســازی ایــده هایشــان تمــاس 

ــم . بگیری
 ممنون از شما و مجله خوب و مفیدتان



با عرض سلام و احترام خدمت کلیه عزیزان و سروران گرامی
گــروه هــای تخصصــی ایــده و خلاقیــت در برنامــه تلگــرام تشــکیل یافته 
و در حــال فعالیــت مــی باشــند.گروه هــای تخصصــی تشــکیل شــده تــا 

ایــن تاریــخ بــه شــرح زیــر مــی باشــند:
مجله الکترونیکی ایده به توان خلاقیت  .1

گروه ایده و خلاقیت در فناوری اطلاعات و موبایل  .2
گروه ایده و خلاقیت در هنر  .3

گروه ایده و خلاقیت در بازاریابی و فروش و تبلیغات  .4
ایده و خلاقیت در الکترونیک و رباتیک  .5

ایده و خلاقیت در نوشت افزار  .6
ایده و خلاقیت در زبان انگلیسی  .7

ایده و خلاقیت در دکوراسیون ،معماری و صنعت ساختمان  .8
ایده وخلاقیت در صنعت چوب  .9

ایده وخلاقیت در آشپزی  .10
ایده و خلاقیت در طراحی صنعتی  .11

ســرمایه گــذاری بــر روی ایــده هــا و خلاقیــت ها)فقــط افــرادی کــه   .12
تمایــل بــه ســرمایه گــذاری بــر روی ایــده هــا دارنــد مــی تواننــد عضــو ایــن گــروه 

باشــند.(
گروه ایده و خلاقیت در صنعت کشاورزی  .13

گروه ایده و خلافیت در فرهنگ سازی  .14
ــه صــورت تخصصــی  ــا ب ــن گــروه ه ــد در ای ــل دارن ــی کــه تمای عزیزان
ــی  ــر روی گوش ــرام را ب ــه تلگ ــدا برنام ــت نمایند،ابت ــده و فعالی وارد ش
ــده در  ــاس وارد ش ــماره تم ــپس ش ــوده س ــب نم ــود نص ــه خ ــا رایان و ی

ــه آدرس ــی ب ــام خانوادگ ــام و ن ــراه ن ــه هم ــرام را ب ــه تلگ برنام
در  هــای لازم  اقــدام  تــا  ارســال   ideaAndCreativity@gmail.com  

ــرد. ــام گی ــا انج ــروه ه ــت در گ ــوص عضوی خص
با تشکر.

 


